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RESUMO: O presente trabalho tem como objetivo fomentar a discussdo sobre a
necessidade de implementagdo de politicas publicas assistenciais as trabalhadoras
domésticas resgatadas do trabalho escravo. Visando promover a compreensdao do
fendmeno da escraviddo doméstica contemporanea, utilizou-se o conceito de trabalho
analogo ao de escravo contido no art. 149 do Codigo Penal e apresentaram-se as formas
como esse labor se da no ambiente doméstico. A dinamica da operagdo de fiscalizagdo
foi descrita, de forma geral, buscando apontar as falhas do Estado na politica pos-
resgate. Como referencial tedrico metodoldgico utilizou-se o método de abordagem
hipotético-dedutivo com procedimento de estudo de caso, a partir da analise
documental de entrevistas, depoimentos e relatdrios fornecidos pelos atores envolvidos
nos casos. Além disso, a pesquisa foi notadamente tedrico-normativa — utilizando-se
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das normas que disciplinam as tematicas do trabalho escravo e da dignidade da pessoa
humana no Brasil — e bibliografica — revisando-se a literatura existente, embora ainda
incipiente. O escopo do trabalho ¢ expor as reais dificuldades enfrentadas pelas
autoridades publicas no poés-resgate de trabalhadoras domésticas submetidas a
condi¢des analogas as de escravo. Ao fim, sdo apontadas algumas possiveis solucdes
para os problemas levantados, concluindo que o Estado brasileiro precisa de fato
implementar politicas publicas eficazes para o pos-resgate de trabalhadoras domésticas.

Palavras-chave: trabalho doméstico andlogo ao de escravo, trabalhadoras
domésticas, pds-resgate, politicas publicas.

ABSTRACT: This paper is aimed at encouraging the discussion about the need to
implement public assistance policies for domestic workers rescued from slave labor.
Aiming to promote the understanding of the phenomenon of contemporary domestic
slavery, the concept of labor analogous to slavery contained in art. 149 of the Penal
Code was used and the ways in which this work takes place in the domestic
environment were presented. The dynamics of the inspection operation was described,
in general, seeking to point out the failures of the State in the post-rescue policy. As a
theoretical and methodological reference, the hypothetical-deductive method of
approach was used with a case study procedure, based on the analysis of interviews,
testimonials and reports provided by the actors involved in the cases. In addition, the
research was notably theoretical-normative — using the norms that discipline the themes
of slave labor and the dignity of the human person in Brazil — and bibliographical —
reviewing the existing literature, although still incipient. The scope of the work is to
expose the real difficulties faced by public authorities in the post-rescue of domestic
workers subjected to labor conditions analogous to slavery. As results, viable solutions
to the problems raised are pointed out, concluding that the Brazilian State really needs
to implement effective public policies for the post-rescue of domestic workers.

Keywords: Domestic labor analogous to slavery, domestic laborers, post-rescue, public policies.

1. INTRODUCAO

Embora abolida oficialmente em 13 de maio de 1888, por meio da Lei Aurea', a
escraviddo ainda ¢ uma realidade viva na sociedade brasileira. Sabe-se que o Brasil
foi ltimo pais das Américas a aboli-la. Esse processo foi lento e gradual, sobretudo

1 Lei n. 3.353, de 13 de maio de 1888.
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porque as elites brasileiras ndo desejavam dispor da mao de obra escrava, gratuita e
produtiva. Assim, a assinatura da Lei Aurea foi resultado de muita luta popular, do
movimento abolicionista, dos proprios escravos e da sociedade civil da época.

Segundo informagdes da Agéncia do Senado Federal, a Lei Aurea foi sancionada em
regime de urgéncia, sendo comemorada pelo movimento abolicionista e fortemente
criticada pelos escravistas:

O senador Jodo Mauricio Wanderley — o Bardo de Cotegipe, porta-voz da
bancada escravista no Senado — declarou que a aboligdo mergulharia o pais
em uma crise econdmica, com consequéncias politicas. E apos a sangdo da
lei pela princesa Isabel, afirmou que isso causaria o fim do Império.

— Precisamos dos escravos. A senhora acabou de redimir uma raca e
perder o trono! (FONTE: Agéncia Senado)?

A ruptura com a escraviddo, entretanto, nunca aconteceu. A vitoria abolicionista
apenas tornou ilegal o trabalho escravo no Brasil, pois as desigualdades sociais ¢
raciais se mantiveram. A abolicdo da escravatura ndo resultou em agdes que
integraram a populacdo negra liberta no seio da sociedade brasileira e ainda hoje essa
populacdo vive a margem social.

De 14 para ca, pouca coisa mudou. O Brasil até hoje, em pleno século XXI, convive
com o trabalho escravo, a inclusdo dos negros na sociedade ainda ndo se efetivou e a
cultura escravagista continua impregnada no imaginario da sociedade brasileira.

A escraviddo apenas tomou novos contornos, novas roupagens em relagdo ao periodo
colonial. As amarras, as algemas, os grilhdes foram substituidos, muitas vezes, por
correntes invisiveis: auséncia de salarios, submissao a trabalhos forcados e jornadas
exaustivas, sujeicao a condi¢des degradantes de trabalho, coercdo, violéncia, servidao
por dividas, entre outros. A escraviddo contempordnea ou moderna ainda ¢ uma
realidade concreta tanto no campo, quanto no meio urbano. No ambito doméstico, o
crescente aumento do nimero de denuncias e de resgate de trabalhadoras domésticas
submetidas a condi¢des andlogas as de escravo tem escancarado essa mazela social
por muitos anos invisivel dentro dos lares. Por conseguinte, a politica de repressao ao
crime no ambiente doméstico tem se expandido, mas exposto a ineficiéncia do Estado
brasileiro no que se refere as politicas publicas direcionadas para o pos-resgate das
trabalhadoras domésticas e efetiva promoc¢ao de sua dignidade.

2 Disponivel em: https://wwwi2.senado.leg.br/noticias/materias/2019/05/13/ha-131-anos-senadores-aprovavam-
o-fim-da-escravidao-no-brasil. Acesso em: 15 jun. 2023.
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Dessa forma, o presente trabalho tem como escopo a andlise das dificuldades
encontradas pela Inspecdo do Trabalho no que concerne ao pdés regate de
trabalhadoras domésticas. Assim, para a identificacdo das graves deficiéncias do
Estado brasileiro nas politicas publicas voltadas para o pos-resgate dessas vitimas
foram escolhidos dois casos resultantes de inspecdes realizadas no estado de Minas
Gerais. Serdo descritas as duas fiscalizagdes realizadas, com destaque para as
peculiaridades deste tipo de acao fiscal.

Serdao apresentadas as formas como se caracterizam a escravidao doméstica nos dias
autais e serdo abordadas tanto as politicas publicas existentes no concernente ao pos-
resgate de trabalhadoras domésticas quanto as dificuldades encontradas pelas
autoridades publicas nesse pos-resgate.

Esse estudo possibilitara pensar solu¢des para assegurar um atendimento especializado,
sistematizado e humanizado as trabalhadoras domésticas resgatadas do trabalho
escravo, bem como estudar politicas publicas direcionadas a esse fim, tendo em vista
que os casos analisados neste trabalho demonstram que o Estado brasileiro ainda nao
esta devidamente preparado para o pds-resgate das trabalhadoras domésticas.

Diante deste cenario, serdo apresentados os maiores desafios enfrentados pela
Inspecdo do Trabalho apds o resgate de trabalhadoras domésticas encontradas em
situacdo de escraviddao. Questionar-se-4, também, em que medida o Estado brasileiro,
por meio de seus entes federados, estd preparado para o pos-resgate dessas vitimas.
Por fim, refletir-se-4 acerca das maneiras de proporcionar um atendimento adequado
as trabalhadoras domésticas resgatadas.

2. ESTUDOS DE CASOS: TRABALHO DOMESTICO EM CONDICOES
ANALOGAS A ESCRAVIDAO NO ESTADO DE MINAS GERAIS

Neste trabalho serdo analisados dois casos objetos de fiscalizacdo pela Inspecdo do
Trabalho de Minas Gerais, em que foram constatadas graves violagdes de direitos
caracterizadoras de trabalho analogo a de escravo no dmbito doméstico. Os casos
revelam que, embora chamadas de “pessoa da familia”, as trabalhadoras nunca foram
tratadas como integrantes do nucleo familiar, mas sim como empregadas domésticas
que sempre foram e sem que lhes fossem assegurados seus direitos trabalhistas.
Trabalhavam em favor das familias, estando sempre a disposi¢do e realizando todos
os tipos de afazeres domésticos. Todavia, nunca receberam salarios mensais integrais,
décimo terceiro salario ou gozaram de periodos de férias anuais. Nao tinham jornada
de trabalho estabelecida, nem limitacdo de jornada, folga semanal ou intervalos. A
auséncia de direitos trabalhistas facilitou demasiadamente a subalternacao, uma vez
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que retirou a autonomia e a independéncia dessas trabalhadoras, que se viram
obrigadas a se manterem naquele trabalho para terem acesso ao basico para sua
sobrevivéncia. Em ambos os casos, o maior desafio enfrentado pela Auditoria-Fiscal
do Trabalho foi a complexidade e os encaminhamentos necessarios no pos-resgate
das trabalhadoras domésticas.

No trabalho a tematica da escraviddo doméstica sera abordada utilizando o termo
“trabalhadoras domésticas”, no feminino, haja vista que mais de 90% das
trabalhadoras que realizam servigos domésticos sdo mulheres’.

Para preservar a identidade das reais envolvidas nos casos estudados, os nomes
verdadeiros das pessoas serdo substituidos por nomes ficticios.

2.1 FISCALIZACAO REALIZADA EM MARCO DE 2022

Em 08/03/2022, em Minas Gerais, a trabalhadora Maria, de 62 (sessenta ¢ dois) anos
de idade, foi identificada em situacdo de exploragdo de trabalho andlogo ao de
escravo. Ela iniciou suas atividades laborais aos 11 (onze) anos e, ao longo da vida,
trabalhou em trés residéncias pertencentes a membros de uma mesma familia, em
troca de moradia e alimentagdo. Somente em 2012 ¢ que seu trabalho passou a ser
remunerado. Quando ocorreu a acdo fiscal, a trabalhadora e a empregadora Joana
residiam sozinhas em um sitio, local em que a trabalhadora realizava todas as
atividades domésticas, recebendo a remuneragdo de R$500,00 (quinhentos reais) por
més. A trabalhadora perdera o contato com seus familiares e ndo havia estabelecido
em sua vida qualquer vinculo afetivo ou social fora daquela residéncia. Caracterizado
o trabalho anédlogo a de escravo, foi emitido Termo de Notificacdo determinado a
cessagdo imediata da prestagdo de servigos.

A trabalhadora, extremamente vulnerabilizada e dependente (emocional e
financeiramente) da empregadora, recusou-se a deixar o local em que residia e
trabalhava. Diante desse fato e como Maria aparentava ter discernimento e
capacidade minimos para administrar sua propria vida, na fase posterior ao resgate,
foi firmado um Termo Preliminar de Ajuste de Conduta com o Ministério Publico do
Trabalho, por meio do qual os empregadores alugaram um apartamento mobiliado
para a trabalhadora, e se comprometeram a lhe pagar um saldrio-minimo mensal.

Ademais, conforme apregoa a Portaria n° 3.484 de 06 de outubro de 2021, que
regulamenta o Fluxo Nacional de Atendimento as Vitimas Resgatadas de Trabalho

3 Dado disponivel em https://www.dieese.org.br/infografico/2023/trabalhoDomestico2023.pdf
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Escravo no Brasil, a Inspecdo do Trabalho encaminhou o caso de Maria a Assisténcia
Social municipal para acompanhamento de sua trajetoria. Naquela oportunidade,
orientou-se a atuacdo de equipe multiprofissional para assisténcia e acompanhamento a
trabalhadora, em razdo da condicdo de vulnerabilidade psicossocial, objetivando a
restauracdo da autonomia, da preservagdo da dignidade e da integridade da trabalhadora.

A trabalhadora mudou-se para seu novo local de residéncia, mas nao se adaptou a
nova realidade. Nao houve, pelo servico de assisténcia social do municipio, o
acompanhamento devido a trabalhadora. Muito embora o Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social (CREAS) tenha informado que houve a
“realizacdo de visitas domiciliares, contatos telefonicos, atendimento psicossocial e
juridico, discussdes sobre o caso”, restou evidente que o 6rgdo municipal tratou a
questao como sendo uma questao de ordem “familiar”. Contatos e reunides realizados
com a Inspe¢ao do Trabalho e Ministério Publico do Trabalho demonstraram que o
servico de Assisténcia Social ndo estava preparado para lidar com a complexidade do
trabalho escravo e da situagdo sociofamiliar na qual Maria estava inserida e, por isso,
o acompanhamento ndo obteve éxito em demonstrar a trabalhadora a situacdo de
violagdes em que se encontrava. Como consequéncia, a trabalhadora “recusou
qualquer tipo de encaminhamento ofertado pelo CREAS”, uma vez que seu desejo
era o de retornar a residéncia da empregadora.

A Assisténcia Social, embora tenha disponibilizado atendimento psicoldgico e
juridico a trabalhadora, ndo a acompanhou “de perto” nesses processos e, portanto,
Maria ndo compareceu aos atendimentos agendados. A equipe do Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS) perdeu o contato com
Maria e ndo conseguiu mais localiza-la. Atualmente, sabe-se que a trabalhadora
retornou a residéncia da familia que a explorou por toda vida e continua laborando
para a empregadora.

2.2 FISCALIZACAO REALIZADA EM SETEMBRO DE 2022

Em setembro de 2022, em um municipio do interior de Minas Gerais, foi realizada
uma acao fiscal organizada com o objetivo de verificacdo das condi¢des de trabalho
doméstico e suposta ocorréncia de trabalho analogo ao de escravo. Durante a
fiscalizagdo, a Inspecdo do Trabalho identificou Cleusa, empregada doméstica,
laborando em condigdo de escravidao. Constatou-se que Cleusa chegou a residéncia
do empregador ainda crianca e desde a infancia laborava para familia na fungdo de
empregada doméstica. Ela “passou” por trés geracdes da mesma familia, tendo sido
transferida como um objeto entre os integrantes daquele nucleo familiar. No
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momento da inspe¢do, Cleusa foi encontrada pelos Auditores-Fiscais do Trabalho e
representante  do Ministério Publico do Trabalho residindo com o neto da
empregadora originaria, ocasido em que foi resgatada. Os empregadores alegaram
que Cleusa “era da familia” e confirmaram a troca de seu trabalho por moradia e
alimentacdo. Ela ndo possuia lagos afetivos com seus familiares bioldgicos e fora
retirada pela familia empregadora de um orfanato para ter sua for¢ca de trabalho
explorada, o que se tornou ainda mais facil, dada a vulnerabilidade de uma crianga
que foi abandonada pelos pais e que nao tinha condigdes para sobreviver sozinha. Os
empregadores se aproveitaram da condicdo de extrema vulnerabilidade de Cleusa
para explorar sua forg¢a de trabalho por mais de 40 anos, auferindo os beneficios do
trabalho doméstico desempenhado sem qualquer tipo de contraprestacdo pecuniaria.
Nao bastasse a exploracdo do trabalho sem qualquer garantia de direitos, Cleusa
também foi vitima de graves agressdoes fisicas e verbais. O empregador
frequentemente a agredia com empurrdes, socos, enforcamento, a ponto de certa vez
a trabalhadora perder o sentido vital. Durante a fiscalizagdo restou constatado que
Cleusa era submetida a condi¢des precarias de moradia e de trabalho, além de ter
diversos de seus direitos trabalhistas e humanos violados.

Diante da constatacao de existéncia de reducao de trabalhadora doméstica a condi¢des
analogas as de escravo, em cumprimento ao dever legal, os Auditores-Fiscais do
Trabalho resgataram a trabalhadora e a retiraram do local onde residia e trabalhava.
Previamente ao inicio da fiscalizacdo, a Inspecdo do Trabalho acionou a Secretaria de
Assisténcia Social do municipio onde Cleusa residia e solicitou apoio para o pos-
resgate da trabalhadora. Considerando o perfil da trabalhadora, solicitou-se que fosse
disponibilizada vaga em unidade de acolhimento em caso de resgate de trabalhadora e
equipe para a realizacdo dos atendimentos e encaminhamentos necessarios.

Os profissionais com os quais a Inspecdo do Trabalho entrou em contato, num
primeiro momento, questionaram a atuacdo do municipio nesse procedimento e
desconheciam o teor da Portaria n°® 3.484/2021. No segundo momento, nao
forneceram qualquer retorno sobre a possibilidade a disponibilidade de vaga e
assisténcia a trabalhadora. Considerando a inércia da Assisténcia Social municipal € o
cenario encontrado durante a fiscalizagdo — iminente risco a integridade da
trabalhadora em continuar residindo no municipio em que o empregador que a
violentava também morava —, a equipe fiscal articulou vaga e acompanhamento com
o municipio vizinho. Nesta ocasido, mais um entrave veio a tona: o municipio se
recusava a prestar assisténcia a pessoa que ndo residisse em seu limite territorial.
Todavia, diante da gravidade do caso e apds muita insisténcia dos servidores
envolvidos na acdo fiscal, foi ofertada vaga em uma casa de acolhimento a mulheres
vitimas de violéncia doméstica. Cleusa foi encaminhada a assisténcia social do
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municipio, que providenciou esse abrigamento e mobilizou equipamento de protecdo
social para a devida acolhida da trabalhadora resgatada. Ocorre que, pouco tempo
depois, as atividades da casa seriam encerradas pelo municipio. A Assisténcia Social,
responsavel pelo pos-resgate de trabalhadores resgatados do trabalho escravo,
segundo a Portaria n° 3.484/2021, sem saber o que fazer com Cleusa, telefonou para a
Auditoria-Fiscal do Trabalho e “empurrou-lhe o problema”. Comegou uma corrida
contra o tempo, pois em 30 dias Cleusa estaria desabrigada.

A Inspecdo do Trabalho e o Ministério Publico do Trabalho empenharam-se junto ao
poder publico para conseguir vaga e assisténcia a trabalhadora, contudo, sem sucesso.
Diante da impossibilidade de o Estado cumprir seu papel, a alternativa encontrada
pelos agentes publicos foi articular com entidades da sociedade civil a criagdo de uma
espécie de “Casa Abrigo” para as trabalhadoras domésticas resgatadas do trabalho
escravo. Assim, apOs muitas conversas € reunides, a associacdo civil denominada
ICASU, com sede no municipio de Uberlandia e expertise em projetos sociais,
decidiu criar uma estrutura para acolhimento a essas vitimas, disponibilizando
servicos especializados para atendimento as mulheres resgatadas do trabalho escravo.
Entao, Cleusa foi encaminhada a esta casa e, atualmente, esta recebendo atendimento
humanizado e acompanhamento psicossocial para que sua autonomia e dignidade
sejam, de fato, restauradas.

3. METODOLOGIA

O processo de estudo deste trabalho pode ser definido como estudo de caso, no qual
houve a investigacdo e a andlise de duas fiscalizacdes realizadas no ambito do
combate ao trabalho escravo com o objetivo de compreender as falhas e as
necessidades de se instituirem politicas publicas eficazes para o pos-resgate de
trabalhadoras domésticas.

Segundo Silva, Oliveira & Silva (2021, p. 89):

O uso deste método constitui uma estratégia de pesquisa cientifica cuja as
aplicagdes sdao muitas e variadas, com grande utilidade em varias areas do
conhecimento; pois possibilita a investigacdo de fendmenos no contexto
real, com diversas fontes de evidéncia que permitem a reflexdo e a busca
de alternativas para solugdo dos problemas, e consequentemente contribui
para o avango do conhecimento.

Levando em consideracdo as reflexdes de Yin acerca da investigacdo cientifica
denominada estudo de caso, neste trabalho sdo apresentados casos que podem ser
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entendidos como reveladores. Isto porque, o presente estudo se propde analisar e
observar situagdo ainda pouco estudada pelos tedricos das ci€éncias sociais, que sao as
dificuldades encontradas no pos-resgate de trabalhadoras domésticas submetidas a
condi¢des analogas as de escravo.

Segundo Yin (2001, p. 63):

Quando outros pesquisadores tém oportunidades semelhantes ¢ podem
desvendar alguns fenémenos predominantes previamente inacessiveis aos
cientistas, as condigdes justificam a utilizagdo de um estudo de caso tnico,
tendo como base sua natureza reveladora

Pretende-se, portanto, por meio do estudo dos dois casos apresentados, demonstrar as
realidades e dificuldades encontradas e construir de forma teodrica possiveis respostas
ou solugdes as questdes apresentadas. Foram utilizados diversos elementos de
evidéncia para o presente estudo de caso: inspe¢des nos locais em que ocorreram 0s
fatos; entrevistas e depoimentos fornecidos pelos atores envolvidos, bem como
analise de documentos.

Com a finalidade de preservar os casos e a identidade das pessoas envolvidas, neste
trabalho foi feita a op¢do pela manutencdo do anonimato, tendo sido ocultados os
nomes dos municipios em que ocorreram as fiscalizacdes, e alterados os nomes das
pessoas envolvidas. Importante mencionar que, por serem casos que ainda nao foram
encerrados nas esferas administrativa e judicial, a ndo opg¢do pelo anonimato poderia
interferir em seus desdobramentos.

Como arcabougo tedrico-normativo, utilizaram-se as normas que disciplinam no
Brasil as tematicas do trabalho escravo e da dignidade da pessoa humana
(Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, Codigo Penal, Consolidacao das
Leis do Trabalho, Lei 7.998/1990, Lei Complementar 150/2015, Portaria n°
3.484/2021, da Instrugdo Normativa n° 02, de 08/11/2021). Ademais, realizou-se
pesquisa bibliografica acerca do tema, revisando-se a literatura existente, embora
ainda incipiente.

4. TRABALHO DOMESTICO ANALOGO AO DE ESCRAVO

O Brasil ocupa lugar de destaque no ranking dos paises com o maior nimero de
trabalhadores domésticos do mundo. O trabalho doméstico representa uma das
atividades com maior concentracdo de mao de obra feminina e negra, de baixos
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rendimentos e altos indices de precariedade e desprotecao social. Mas isso ndo € por
acaso: o pais carrega consigo a heranga de um passado colonial e escravagista que
persiste na sociedade brasileira até os dias atuais. Segundo Andrade (2022, p. 89) “ha
um acumulo de luta dos trabalhadores e trabalhadoras domésticos e isso trouxe alguns
avancos como a delimitacdo da jornada, mas ainda ha uma cultura escravocrata que
veem as trabalhadoras como mucamas prontas para servirem (sic)”.

No pais, até o inicio de 2023, mais de 61 mil trabalhadores foram resgatados em
condi¢des analogas as de escravo. No ambito doméstico, as denuncias e os resgates
de trabalho em situacdes andlogas as de escravo s cresceram nos ultimos anos.
Segundo dados do Painel de Informacgdes e Estatisticas da Inspe¢ao do Trabalho no
Brasil acessivel pelo Radar SIT?, de 2019 a 2022, 68 trabalhadores domésticos foram
resgatados de condigdes de escraviddo, em sua maioria mulheres. Esses numeros
recordes de resgates revelam o quanto o pais ainda estd imerso numa cultura
escravocrata e servil.

Para enfrentar esse problema, a legislacdo patria previu a tipificacdo para o crime de
trabalho andlogo ao de escravo. A redacdo do artigo 149 do Codigo Penal brasileiro
(caput e § 1°) define as formas de execucdo do crime, quais sejam, submeter o
trabalhador a trabalho for¢cado e a jornada exaustiva, sujeitar o trabalhador a condi¢des
degradantes de trabalho restringir a locomog¢do em razdo de divida contraida com o
empregador, bem como cercear o uso de qualquer meio de transporte por parte do
trabalhador, manter vigilancia ostensiva no local de trabalho e/ou se apoderar de
documentos ou objetos pessoais do trabalhador, com a finalidade de reter o reté-lo no
local de trabalho, e prevé penalidades aos responsaveis por tais praticas. Esse conceito
legal de trabalho escravo, reconhecido pela Organiza¢do das Nagdes Unidas (ONU) e
pela Organizacdo Internacional do Trabalho (OIT), estabelece as hipoteses
caracterizadoras do delito, que podem ocorrer isoladamente ou em conjunto.

Segundo Valena Jacob (2016, p. 48):

Ressalta-se, inicialmente, que para a configuracdo do tipo penal em
questdo, basta a constatacdo, no caso concreto, de apenas uma das
condutas tipicas ou equiparadas, apesar de que na maioria das vezes, quase
todas as condutas sdo percebidas pela fiscalizagdo do Ministério do
Trabalho e Emprego de forma conjunta, refletindo a ldégica da
superexploracdo do trabalhador no cenario laboral brasileiro.

4 Dados disponiveis em https://sit.trabalho.gov.br/radar/
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Essa forma moderna de escravidao, ou escraviddo contemporanea, como ¢ chamada,
refere-se a pratica de uma atividade ilegal em que trabalhadores sdao submetidos a
violagoes de direitos trabalhistas e humanos.

Citando Norberto Bobbio, Figueira (2020, p. 53), lembra que a escravidao
contemporanea ¢ uma das violagdes dos direitos humanos mais graves. O direito a
nao ser escravizado (ou submetido a trabalho em condi¢des andlogas a de escravo), ¢
um direito revestido de “valor absoluto”, de “status privilegiado”, que cabe a poucos
direitos humanos. Trata-se de direito fundamental que nao encontra concorréncia com
demais direitos, igualmente fundamentais.

No mesmo sentido, Flavia Piovesan (2011) leciona que no Direito Internacional dos
Direitos Humanos a vedacao ao trabalho escravo ¢ absoluta, ndo havendo excecdes.
Isto significa que em nenhuma hipdtese circunstancias excepcionais poderdao ser
invocadas como justificativa para a ado¢ao do trabalho escravo (tais como o estado
de guerra, instabilidade politica interna ou qualquer outra emergéncia publica). Esta
vedagdo consiste em uma cldusula pétrea internacional.

Na escraviddo contemporanea, a liberdade do trabalhador deixa de ser o principal
bem juridico tutelado. O conceito de trabalho escravo moderno estd diretamente
relacionado ao principio da dignidade da pessoa humana. Nesse sentido, Miraglia
(2008, p. 55) ensina que:

(...) a esséncia do trabalho escravo contemporineo, € 0 que o torna tdo
repulsivo, ¢ a ofensa ao substrato minimo dos direitos fundamentais do
homem: a dignidade da pessoa humana, em ambas as suas dimensdes. E
aquele labor que se desempenha com o rebaixamento da mao-de-obra a
mera mercadoria descartavel e donde o capitalista aufere seu lucro,

principalmente, pela superexplora¢do do homem-trabalhador.

Esse modelo de exploracdo do trabalho semelhante a escravidao ainda persiste nos
tempos atuais, seja nas atividades rurais, na construcao civil e na mineragdo, seja na
confeccao téxtil e até mesmo no ambito doméstico.

Diante desse cenario, em 1995 o Estado brasileiro reconheceu a existéncia do crime
de trabalho escravo no pais. A partir dai, a politica de repressao ao problema avangou
e se estruturou, com a criagdo do Grupo Especial de Fiscalizacdo Movel, coordenado
pelo Ministério do Trabalho e Emprego e com atuagdo de carater interinstitucional.
Como bem explica Ricardo Figueira, no prefacio do livro Resgates (2021, pg.8): “Até
a criacdo do Grupo Movel, o Estado ndo agia ou agia timidamente no combate ao
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crime”. A criagdo do Grupo Mdvel significou um marco na historia do enfrentamento
do trabalho andlogo a de analogo no Brasil.

Diante do crescente nimero de dentncias de trabalhadoras domésticas submetidas a
condi¢cdes de escraviddo contemporanea, a Inspecao do Trabalho implementou a
fiscalizagdo do trabalho doméstico, um universo até pouco tempo inacessivel ao Estado.
Para o enfrentamento do problema, os Auditores-Fiscais do Trabalho e outras autoridades
participes da fiscalizagdo verificam se os fatos se coadunam ao tipo penal previsto no
art.149 do CP. Nesse sentido, buscam reconhecer no caso concreto as situagdes que podem
configurar o crime de trabalho analogo ao de escravo no ambito doméstico.

Na pratica, a Inspecdo do Trabalho tem se deparado com casos de trabalhadoras
domeésticas que foram inseridas ainda criancgas ou adolescente no seio da familia para
a qual trabalham e com a qual residem, diante da falsa promessa de melhores
condig¢des de vida. Normalmente sdo provenientes de familias carentes € com grandes
dificuldades financeiras e, dada a necessidade inerente do ser humano de
sobrevivéncia, t€m seus lagos familiares primarios rompidos com a esperanca de uma
vida melhor. Assim, essas meninas sdo retiradas do seu ambiente familiar e entregues
a outras familias sob a enganosa alegagao de oportunidade de estudar, morar, de ter
uma vida digna e um futuro melhor.

Todavia, o que se constata ¢ uma pseudo adog@o ou uma falsa ideia de insercao
familiar. As criangas/adolescentes que foram residir com uma familia diversa da sua,
jamais foram ofertadas as mesmas condi¢des garantidas aos demais membros do
nucleo familiar com o qual passaram a morar. Geralmente tais trabalhadoras nao
tiveram acesso a educacdo, ndo tiveram relacionamentos amorosos ¢ de amizade,
foram privadas de convivéncia social fora dos portdes da residéncia, ndo tiveram
acesso a atendimentos médicos e odontoldgicos, ou seja, ndo tiveram tratamento igual
ao de um membro da familia.

Se de fato tivessem sido inseridas na familia ou tivessem sido adotadas formalmente
teriam tratamento semelhante ao destinado aos demais membros do nticleo familiar.
Este cenério faz com que as trabalhadoras se sintam dentro de uma relagdo parental
que nunca existiu. Os empregadores utilizam a falsa ideia de pertencimento a familia
para explorar o trabalho doméstico daquelas mulheres. Pior, elas acreditam que fazem
parte daquele nucleo familiar e que as ordens que recebem advém de uma relagao
parental. Lado outro, nunca pertenceram a familia e sempre trabalharam nos afazeres
domésticos em troca de comida, vestuario e moradia. As ordens que recebem
decorrem de uma relagdo empregaticia, camuflada pela dissimulada parentalidade.
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As trabalhadoras que realizam os servigos domésticos em condi¢des analogas as de
escravo, na grande maioria dos casos, laboram desde a infancia até a velhice para a
mesma familia, passando de geracdo para geracdo, como se fossem um objeto de
valor, um “bem da familia”. Elas executam os trabalhos de limpeza e manutengao da
casa, e cuidado de criancgas, idosos e enfermos, sem terem quaisquer de seus direitos
trabalhistas assegurados. Nunca foram registradas, ndo receberam saldrios, nao
gozaram periodos de intervalos e descanso, ndo tiveram recolhimentos
previdencidrios e fundidrios, entre outros. E mais, muitas vezes estiveram expostas a
situagdes de violéncias verbais e fisicas, e ndo receberam tratamento digno pelos
servigos realizados e pela dedicagdo dispensada a familia durante toda sua vida.

A vulnerabilidade social e econdmica dessas trabalhadoras propicia sua exploragdo.
A auséncia de reconhecimento como sujeitos de direitos, a auséncia de instrugdo e a
necessidade de sobrevivéncia acarretam a servidao. Por conseguinte, as trabalhadoras
domésticas sdo submetidas a condi¢des de subalternidade, vivem em verdadeiros
aprisionamentos psicologicos, sdo acorrentadas as amarras invisiveis que as impedem
de romper com as familias exploradoras. Estas, por sua vez, mascaram a real
exploracdo sob alega¢do de que ndo se trata de trabalhadoras, mas sim de “pessoas da
familia” a quem ajudaram e acolheram em seu proprio lar. Contudo, na verdade, os
empregadores se assemelham aos senhores da Casa Grande, que exploram o trabalho
alheio no ambiente doméstico de sua familia e pagam pelos servigos executados
apenas com sua alimentagdo e com um lugar para morar. A auséncia de condigdes de
autossobrevivéncia coloca as trabalhadoras em situagcdo de trabalho for¢ado. Neste
sentido, o trabalho doméstico realizado em troca de alimentagdo, vestudrio ¢ moradia
configura trabalho em condi¢des analogas as de escravo.

Além desse aspecto, o trabalho escravo doméstico assume outras feigdes: trabalhos
domésticos realizados em jornadas exaustivas — sem limitagao de horario de trabalho,
com supressao de descansos e intervalos, trabalho realizado sempre a disposi¢ao do
empregador. Nesse passo, sdo frequentes as referéncias das trabalhadoras domésticas
que estdo sempre de prontidao, a disposicao da familia para a realizagdo de alguma
tarefa doméstica. Nao tém horarios de trabalho respeitados e ndo usufruem de
periodos de descanso.

Também sdo comuns as situagdes de trabalhadoras domésticas sujeitas a condigoes
degradantes de trabalho e moradia. Nesses casos, ¢ usual encontrar trabalhadoras
domésticas que dormem no pior quarto da residéncia, sem condi¢des de higiene e
conforto. Normalmente sao dormitorios que nao dispdem das mesmas condigdes de
seus patrdes e que, muitas vezes, ndo se localizam sequer dentro da casa da familia.
Do mesmo modo, ¢ habitual a existéncia de banheiros separados para o uso exclusivo
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das trabalhadoras e em precarias condi¢des de utilizagdo. Ou seja, as empregadas
domésticas tidas como “da familia” ndo podem usar o mesmo banheiro que as demais
pessoas do nucleo familiar utilizam.

Além disso, ha trabalhadoras domésticas que ndo tém acesso a todos alimentos da
casa, que nao podem fazer as refei¢des no mesmo horario € nem no mesmo ambiente
em que a familia realiza, que ndo podem escolher o que comer e beber dentro da
residéncia na qual moram.

Esses fatos, por si sos, demonstram que as trabalhadoras ndo pertencem aquela familia e
que as condi¢des de trabalho e de moradia a que estdo submetidas sdo verdadeiramente
afrontosas a sua dignidade e caracterizadoras de trabalho andlogo ao de escravo.

De todo o exposto, vé-se que os casos apresentados neste trabalho sdo exemplos da
moderna escravidao, ainda muito presente na sociedade brasileira. Varios aspectos
aqui apresentados sdo encontrados nas tristes historias relatadas: trabalho realizado no
ambiente doméstico, por trabalhadoras que iniciaram a prestagdo laboral na infancia e
permaneceram trabalhando até a velhice, sem nunca receber salario ou terem seus
direitos assegurados.

Embora seja necessaria a ocorréncia de apenas uma das hipoteses descritas no art.
149 do Coédigo Penal brasileiro para a caracterizacdo do trabalho analogo ao de
escravo, nos casos de serviddo doméstica € muito comum a concomitincia de varias
formas de execucdo do tipo penal, sobretudo trabalho forg¢ado, jornada exaustiva e
trabalho degradante.

5. OS DESAFIOS DOS POS-RESGATES DO TRABALHO ESCRAVO
DOMESTICO

No Brasil, as politicas publicas de repressao ao trabalho escravo tiveram inicio em 1995.
Desde a criacdo do Grupo Especial de Fiscalizagdo Movel, o Estado brasileiro tem
empreendido esforgos para erradicar essa pratica tdo comum e naturalizada na sociedade.

Diante desse cenario, em 2021, com o apoio da Organizagcdo Internacional do
Trabalho, o Brasil editou a Portaria n° 3.484, que tornou publico o Fluxo Nacional de
Atendimento as Vitimas do Trabalho Escravo. Esta norma define a atuagdo e a
responsabilidade de cada ator social e ente federativo no processo de combate ao
trabalho escravo. Trata-se de um importante instrumento de politica publica brasileira
que, além de apontar os papéis de cada institui¢cao envolvida na operagdo de combate
a essa chaga, prevé atendimento e assisténcia especializada e humanizada as vitimas
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resgatadas, como meio de assegurar a reinsercdo social desses trabalhadores na
sociedade, em politicas e em servigos publicos.

Em que pese a existéncia de politicas publicas consolidadas para o enfrentamento ao
trabalho escravo e a atuagdo repressiva dos atores sociais envolvidos nesta tematica,
quando se trata do resgate de trabalhadoras domésticas, a Inspe¢do do Trabalho e
outras instituigdes participes das operacdes de combate ao trabalho escravo tém se
deparado com grandes desafios no que se refere ao pos-resgate.

Isto porque o pos-resgate de trabalhadoras domésticas possui suas peculiaridades,
quando comparado aos poés-resgates de trabalhadores urbanos e rurais: existe a
necessidade de um resgaste de autonomia da trabalhadora, que na maioria das vezes
ndo possui lagos familiares ou relagdes sociais. A trabalhadora, que viveu toda a sua
vida em situagdo de exploragdo, ndo possui referéncia, nao possui identidade, e precisa
“aprender” a caminhar com seus proprios passos. Segundo Pereira (2021, p. 260):

Resgatar as trabalhadoras domésticas em trabalho andlogo ao de escravo
ndo significa apenas romper com a invisibilidade das hierarquias de poder
que recaem sobre elas. Romper o vinculo com a familia empregadora e
devolver a capacidade de autodeterminacdo ¢ também um desafio. Como
visto, o vinculo ndo se mantém somente pelo afeto, mas por mecanismos de
controle que se pautam em dicotomias que denotam humanidade e
inferioridade, a partir das categorias de raga, género e classe. E a
autodeterminagdo s6 pode ser alcancgada se for oferecida a vitima a chance
real de recomecar e de ressignificar a si mesma, enquanto sujeita de direitos.

Neste momento, observam-se grandes deficiéncias do Estado brasileiro na politica de
pos-resgate. A falta de estrutura para abrigamento as trabalhadoras domésticas
resgatadas; a inadequacdo de instrumentos de acolhimento, quando existentes; a
dificuldade de articulagdo com os 6rgaos locais para implementar assisténcia e apoio
as vitimas; a auséncia de equipes multidisciplinares para atendimento; a dificuldade
dos proprios entes envolvidos em compreender o fendmeno do trabalho escravo
doméstico contemporaneo e perceber a sua gravidade sdo alguns dos percalcos
encontrados pela Inspecdo do Trabalho, que tornam complexo o pos-resgate das
trabalhadoras domésticas e escancaram as deficiéncias do Estado nas politicas
publicas de ressocializagdo dessas vitimas e devolucdo de sua dignidade.

De acordo com a Portaria n® 3484/2021°:

5 Disponivel em https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-n-3.484-de-6-de-outubro-de-2021-350935539
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O Fluxo Nacional de Atendimento as Vitimas de Trabalho Escravo tem
como objetivo promover atendimento especializado e sistematizado as
vitimas de trabalho escravo por meio da atuacgdo integrada e organizada de
sua rede de protecdo.

Trata-se de uma atuacao conjunta de todo o Estado, nas trés esferas de poder, visando
a reparagdo do dano causado a vitima de trabalho escravo, bem como a prevengao
para que novas praticas ndo ocorram. As acdes, desde o planejamento at€¢ o pos-
resgate, demandam atuagdo de varias instituigdes do Estado. Como visto, desde 1995,
com o inicio da politica publica para erradicar o trabalho escravo o Brasil tem
envidado esforcos em acdes de repressdo a pratica do crime. Todavia, as fiscalizagdes
e o consequente resgate de trabalhadores, imprescindiveis ao alcance do fim colimado
pelo Estado, por si sés, ndo sdo capazes de assegurar a efetiva restauracdo da
dignidade as vitimas. Ainda que o Fluxo Nacional preveja medidas a serem adotadas
pelos Orgdos signatarios da Portaria n® 3.484/2021, na pratica ndo existem agdes
governamentais de assisténcia e de acompanhamento aos trabalhadores no pods-
resgate. No ambito doméstico, essa realidade ¢ ainda mais evidente e cruel.

Constatado o trabalho doméstico analogo ao de escravo, a trabalhadora resgatada fara
jus a quitacdo das verbas rescisorias decorrentes da auséncia de pagamento de direitos
trabalhistas devidos durante todo o periodo laboral. Além disso, a trabalhadora
doméstica tera direito a trés meses do seguro-desemprego®, que corresponde a uma
assisténcia financeira tempordria concedida a todos trabalhadores resgatados em
razao da rescisdo do contrato de trabalho em decorréncia da constatacao de trabalho
escravo contemporaneo.

No entanto, as seguintes indagacdes surgem: Onde a trabalhadora residira apos o
resgate? Quem prestara assisténcia a ela? Qual serd sua fonte de subsisténcia apds
cessadas as trés parcelas do seguro-desemprego? O Estado brasileiro estd preparado
para prestar assisténcia as trabalhadoras domésticas resgatadas do trabalho escravo?
A resposta infelizmente ¢ ndo. Nesse sentido, ¢ preciso pensar e formular politicas
publicas voltadas para o pds-resgate das trabalhadoras domésticas.

Importante ressaltar que, diferentemente do trabalhador resgatado do trabalho escravo
no meio rural ou em atividade econdmica urbana, que geralmente ¢ aliciado para o
trabalho e tem o convivio com sua familia preservado, as trabalhadoras domésticas
submetidas a condi¢des de escravidao em sua maioria romperam seus lagos familiares
quando iniciaram o labor em favor da familia-exploradora. Portanto, ndo tém para
onde voltar ou a quem recorrer apos seus resgates. Significa dizer que cabera ao

6 Conforme art. 2°-C da Lei n? 7998 de 1 de janeiro de 1990. Disponivel em
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I7998.htm
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Estado satisfazer suas demandas iniciais, assegurando-lhe um local para acolhimento
e suprindo suas necessidades bésicas vitais. E ai que surge um grande desafio para os
orgaos de fiscalizagao.

Conforme diretrizes do Fluxo Nacional de Atendimento as Vitimas de Trabalho
Escravo no Brasil, o acolhimento e o pos-resgate de trabalhadores submetidos a
condi¢des analogas as de trabalho escravo compete a Assisténcia Social, através do
orgio gestor do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), que devera mobilizar a
equipe € o equipamento de protecdo social especial para a devida acolhida dos
resgatados. Implementar essa politica assistencial as trabalhadoras domésticas
resgatadas €, indubitavelmente, o maior desafio imposto as autoridades responsaveis
pela operagdo de fiscalizacdo. Durante o planejamento de uma fiscalizagdo para
combate ao trabalho escravo no ambiente doméstico, a Inspecao do Trabalho articula
com os 0rgdos da Assisténcia Social um local para abrigar a trabalhadora doméstica,
em caso de retirada da residéncia da familia-exploradora, ¢ o acompanhamento da
vitima por uma equipe multidisciplinar. O ideal ¢ que esta articulacdo seja realizada
previamente ao inicio da fiscalizacdo, haja vista a necessidade de garantia de
existéncia de um local adequado e reservado para acolher a trabalhadora resgatada do
trabalho escravo. Essa providéncia, todavia, ndo ¢ simples.

Segundo a Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS), a lei organica de
Assisténcia Social (LOAS - LEI n°® 8.742/93) e a tipificagao nacional dos servigos
socioassistenciais (Resolu¢ao n® 109, de 11 de novembro de 2009), a politica de
assisténcia social ¢ descentralizada politico-administrativamente, ou seja, a
coordenacdo e a elaboragdo de normas gerais sdo de competéncia da esfera federal,
enquanto a coordenagdo e a execugdo dos programas e servicos compete as esferas
estadual e municipal. Este modelo de reestruturagdo organica da politica publica de
assisténcia social fortaleceu o papel dos municipios por considerar que esse ente
federativo ¢ o que melhor conhece suas proprias demandas e o que mais se aproxima
da populagdo usuaria dos servigos socioassistenciais. Assim, pode-se dizer que no
Brasil a execugdo da politica assistencial € em regra municipalizada.

Em que pese esse modelo apresente varios aspectos positivos, sobretudo pela
proximidade dos servigos com o usuario, quando se trata de assegurar a trabalhadora
doméstica um servigo de acolhimento institucional, a municipalizagdo se torna muitas
vezes um entrave. Isto porque nem todo municipio brasileiro possui uma unidade de
acolhimento compativel com o perfil da vitima resgatada e, quando possui, nem
sempre existe vaga disponivel para acolhé-la. Segundo a Portaria n® 3484/2021, o
acolhimento e atendimento a trabalhadora resgatada sdo atribui¢des que incumbem
exclusivamente aos o6rgaos de assisténcia social, que sdo os responsaveis pelos pos-
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resgates. No entanto, diante da inércia ou inacdo daqueles 6rgdos, outras autoridades
envolvidas no resgate, especialmente os Auditores-Fiscais do Trabalho e
Procuradores do Trabalho, acabam tendo que atuar diretamente também nos pOs-
resgates, buscando solucionar essa questdo.

Neste contexto, outro problema vivenciado pela Inspe¢ao do Trabalho ¢ a recusa por
um outro municipio a promover o acolhimento e assisténcia a vitima de trabalho
escravo retirada de residéncia localizada fora de seus limites territoriais. Noutros
termos, ainda que haja um municipio limitrofe ou vizinho que disponha de estrutura
para promover o acolhimento institucional de trabalhadoras resgatadas, a assisténcia
nao ¢ prestada, sob o argumento de que a trabalhadora devera ser atendida pela
assisténcia social do municipio no qual residia e trabalhava. Observa-se uma conduta
de total descompromisso por parte das instituigdes integrantes das Assisténcias
Sociais municipais: ndo assumem para si a solugdo de uma situacdo de exploragao
ocorrida fora de seus limites territoriais. Neste ponto € essencial que se esclareca que
a trabalhadora resgatada jamais foi dada a oportunidade de eleger um municipio para
nele viver ou permanecer. Inserida em um nucleo familiar diferente do seu desde a
infancia e submetida as vontades e necessidades dos empregadores, ¢ muito comum
que ela inclusive tenha residido com a familia em diversos municipios sem sequer ter
sido consultada a este respeito. A inexisténcia de equipamento publico para acolher a
trabalhadora no municipio em que ocorreu o resgate nao pode ser empecilho para a
concretizagdo do resgate de uma trabalhadora submetida a trabalho escravo.

Nos dois casos trazidos neste trabalho, a Auditoria-Fiscal do Trabalho contactou os
orgdos assistenciais dos municipios em que estavam localizadas as residéncias e
solicitou que providenciassem acolhimento para as trabalhadoras caso ocorressem os
resgates. Em uma acdo, o municipio se quedou inerte. Na outra, a resposta foi
negativa, no sentido de ndo haver estrutura disponivel para acolher a trabalhadora.
Diante desta dificuldade, a equipe de Auditores-Fiscais e Procuradores do Trabalho
recorreu a municipios vizinhos, na tentativa de buscar alternativas para o acolhimento
e assisténcia as trabalhadoras. Como ocorre rotineiramente, num primeiro momento
houve a recusa de acolher trabalhadoras provenientes de outros municipios, sob a
alegacdo (ja mencionada) de ndo se tratar de uma situacao de violagdo ocorrida
naquele municipio, ja que as trabalhadoras 14 ndo residiam.

Apds muitas tratativas e gracas ao empenho pessoal de servidores publicos
envolvidos nas ac¢des e a sensibilizacdo das equipes da Assisténcia Social sobre a
gravidade do problema, foi possivel acolhé-las e atendé-las em municipios diversos
daqueles onde residiam. Ressalta-se que se trata de situagdes excepcionais. A
municipalizagdo dos servigos de assisténcia social ndo pode ser um entrave para o
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acesso das trabalhadoras domésticas resgatadas ao minimo necessario a sua
sobrevivéncia, a retomada de sua dignidade e a promoc¢ao da sua dignidade.

Visando promover a verdadeira inclusdo social dessas trabalhadoras invisibilizadas a
politica assistencial do pos-resgate deve considerar as especificidades do perfil de
trabalhadora doméstica. Nesse sentido, as politicas publicas devem privilegiar sua
insercao social, ofertando-lhes o minimo assistencial basico, como protecao, inclusao,
autonomia e valorizagdo da pessoa. os programas da politica de assisténcia social
devem estar atentos as particularidades de um resgate como este e devem conhecer as
vulnerabilidades sociais a que as trabalhadoras estdo sujeitas, a fim de propiciar o
rompimento das violagdes de direitos causando o menor dano pessoal e social
possivel. E certo que as trabalhadoras domésticas resgatadas constituem um grupo de
mulheres vulnerabilizadas pela pobreza, exclusdo social, dependéncia econdmica e
emocional da familia com a qual viveu. Na maior parte dos casos, sdo mulheres com
baixa ou nenhuma escolaridade, que ndo tiveram oportunidade (e ndo aprenderam) de
manifestar sua vontade, que tém muita dificuldade em se autodeterminar e que
precisam ter sua autonomia resgatada, num longo e arduo processo. Esses aspectos
devem ser considerados quando do pos-resgate.

Ademais, os casos de escravidao doméstica, ainda que facam parte de um contexto
social coletivo, divergem em relagdo aos demais trabalhadores resgatados do trabalho
escravo, eis que na grande maioria das vezes essas trabalhadoras vivem ha 30, 40, 50
anos com a mesma familia, na maior parte dos casos (como nos apresentados neste
trabalho) nao tiveram seus lacos familiares preservados e, portanto, nao ha
possibilidade de sua reinsercdo familiar. Também ndo tém condi¢cdes de serem
alojadas em um quarto de hotel apos a sua saida da casa da familia empregadora,
dada sua falta de autonomia — diferentemente do que ¢ feito com os demais
trabalhadores rurais e urbanos resgatados. Por isso, a disponibilizagdo prévia de um
local para acolhimento se faz imprescindivel para o éxito da fiscalizagdo.

Outro ponto que cabe ser mencionado refere-se a inadequacao de certas estruturas de
acolhimento, quando existentes nos municipios. As unidades de acolhimento
disponibilizadas por alguns municipios ndo estdo preparadas para receberem as
trabalhadoras domésticas resgatadas do trabalho escravo, por ndo assegurarem a elas
de forma efetiva o recomecgo de sua vida com respeito e dignidade. Como apontado
anteriormente, as usuarias dos servigos da Assisténcia Social no caso de trabalho
escravo doméstico possuem um perfil singular e isso deve levado em consideracao
quando forem implementadas politicas publicas especificas de pos-resgate.
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As particularidades dessas trabalhadoras domésticas resgatadas do trabalho escravo e
0s contextos sociais em que estdo inseridas tém relevancia crucial para a politica
assistencial a ser efetivada e sdo determinantes para sua prote¢do e promocao de sua
autonomia. Compreender a vulnerabilidade dessas trabalhadoras e sua condicao
enquanto usudria dos servigos socioassistenciais, impacta diretamente na politica a
ser desenvolvida e executada no pods-resgate. Nao se pretende aqui hierarquizar
vulnerabilidades, apontando esta ou aquela como mais importante. O que se pretende
¢ destacar que essas usudrias da assisténcia social diferem do perfil dos demais
grupos vulnerabilizados e, portanto, carecem de atengdo assistencial também distinta.
O Brasil necessita de politicas publicas voltadas especialmente para o pds-resgate de
trabalhadoras domésticas, dada a especificidade da situagdo e o perfil delas. O que se
tem hoje sdo adaptacdes pela politica de Assisténcia Social das medidas utilizadas
para os demais grupos vulneraveis, sem considerar as demandas especificas dessas
trabalhadoras domésticas vitimas de trabalho escravo.

Com base na Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS) e na lei organica de
Assisténcia Social (LOAS), sabe-se que executar a politica de assisténcia social
compete ao gestor municipal. Logo, quando da formulacao da Politica Municipal de
Assisténcia Social e da elaboragao de planos de acdao pela rede municipal, o gestor
deve levar em consideracdo as especificidades e as demandas dessas usudrias, de
modo a promover sua real inclusdo e prote¢do social. Vale lembrar que este modelo
de politica assistencial privilegia o municipio justamente por acredita-lo como
instancia mais proxima do usudrio do servigo e, portanto, possui mais condi¢des de
promover agdes socioassistenciais efetivas.

Outro desafio ¢ a dificuldade de articulagdo com os 6rgdos locais para implementar
assisténcia e apoio as vitimas, por meio de equipes multidisciplinares, visto que tao
importante quanto o local que ird acolher a trabalhadora doméstica resgatada de uma
situagdo de trabalho analogo ao de escravo ¢ a promocao do seu atendimento e
acompanhamento psiquico-emocional e social por uma equipe de profissionais
especializados. A trabalhadora doméstica resgatada encontra-se em situacdo de
extrema vulnerabilidade, manifestada ndo s6 na auséncia de alternativas de moradia e
de cuidado, como também em sua condicao de dependéncia psicossocial e econdmica
em relagdo a familia com a qual viveu por varios anos. Por esta razdo, para romper de
vez com o ciclo de exploragdo e reconstruir sua propria vida, a trabalhadora
doméstica resgatada dever ser assistida por equipe multidisciplinar que atuard em
rede de modo a viabilizar o resgate de sua autonomia, autodeterminag¢do e a
promogao de assisténcia social, em saide e amparo diante da ruptura de lagos com a
familia com a qual residia.
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Assim, ¢ necessaria uma atengdo especial, ampla e multidisciplinar do Estado,
proporcionando o acolhimento e a assisténcia adequados, com atuagdo por equipe de
profissionais que propiciem a tomada de decisdes assistidas e promovam
efetivamente oportunidades de insercdo social (por meio de educagdo e emprego
decentes) e o alcance da plena cidadania.

Necessario esclarecer que, apesar da reestruturagdo organica da Politica de
Assisténcia Social, com alta capilaridade institucional descentralizada, a gestdao da
politica assistencial ndo recebe um financiamento orgamentario especifico voltado
para a politica de enfrentamento ao trabalho escravo. Significa dizer que ndo existe
rubrica especifica para essa tematica no ambito do SUAS, diferentemente do que
ocorre, por exemplo, para o combate ao trabalho infantil. O Programa de Erradicagao
do Trabalho Infantil (PETI) faz parte da Politica Nacional de Assisténcia Social e
potencializa ag¢des e recursos para o combate ao trabalho infantil. No caso do trabalho
escravo, a politica ¢ tratada dentro da rubrica geral violagdes de direitos humanos.

Acredita-se que a destinagao de uma verba intersetorial para esse fim especifico, no
ambito da Assisténcia Social viabilizaria a implantagao de politicas publicas voltadas
ao enfrentamento desse problema, bem como para a promogao de agdes e de servigos
socioassistenciais que assegurem efetivamente a restauracdo da dignidade as vitimas.

Outro desafio enfrentado ao longo de uma fiscalizagdo de combate ao trabalho escravo
doméstico diz respeito a dificuldade dos proprios agentes envolvidos na operacao fiscal
em compreender o fenomeno do trabalho escravo doméstico contemporaneo e perceber
a sua gravidade. Observa-se que frequentemente ndo ha uma compreensao acerca do
conceito de trabalho escravo contemporaneo e a sensibilizacdo dos profissionais que
atuardo nos pos-resgates e a percepcao sobre essa realidade ¢ essencial para o sucesso
do atendimento e acolhimento das trabalhadoras resgatadas.

Como visto neste trabalho, a submissdo de uma pessoa a condicdo analoga a de
escravo ndo implica na posse de um ser humano sobre outro, como ocorria no Brasil
até 1888. O que se observa na contemporaneidade ¢ uma coisificacdo, uma reducao
da trabalhadora doméstica a uma condi¢do de objeto, por meio da forma como ¢
tratada. E importante que os atores sociais compreendam que a exploragdo de uma
trabalhadora doméstica e a sua redu¢do a condicdo andloga a de escravo estdo
intimamente relacionadas a vulnerabilidade social e econémica. E preciso entender o
trabalho escravo doméstico como um fendomeno que extrapola a questdo da
exploracdo de uma ou outra trabalhadora, tendo-se em mente que se trata de uma
cultura social, que normalizou o uso, a exploracdo de pessoas negras e pobres,
retirando-lhes a dignidade. Essa forma de exploragdo do trabalho ndo pode mais
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coexistir na sociedade moderna. A troca do trabalho doméstico por alimentacao,
vestuario ¢ moradia — normalmente realizado por mulheres negras ¢ pobres — ndo
pode continuar sendo vista como algo natural, intrinseca da cultura brasileira
arraigada no colonialismo.

Nesse sentido, € necessario que os profissionais que atuardo no pds-resgate
desnaturalizem essa exploragdao do trabalho doméstico. E mais, objetivando uma
atuagdo efetiva apos o resgate das trabalhadoras domésticas, torna-se imprescindivel
que esses agentes compreendam o perfil dessas vitimas: em sua maioria,
trabalhadoras do sexo feminino, negras, nascidas em familias pobres, com pouca ou
nenhuma escolaridade, exploradas desde a infancia ou adolescéncia, as quais, quando
adultas, mostram-se desprovidas de autonomia e de lagos sociais e familiares (nao
possuem amigos, nao possuem companheiros, ndo estabeleceram vinculos afetivos
fora do ambiente residencial), muitas vezes carentes de cuidados pessoais e com a
saude, dependentes emocionalmente da familia exploradora.

Questado relevante também se refere as narrativas naturalistas dos empregadores que
tentam justificar a auséncia de pagamento de direitos sob argumento de que ofertam
comida e um lugar para morar a trabalhadora e que ela “é quase da familia”. Este
artificio de naturalizar a troca alimentacdo e moradia por trabalho e de falsamente
inserir a trabalhadora doméstica no nucleo familiar tem o intuito de afastar
reconhecimento do vinculo empregaticio e, por conseguinte, deixar de assegurar os
direitos decorrentes da relacdo de emprego. Nas duas fiscalizagdes analisadas neste
trabalho, a falsa ideia de parentalidade foi aventada como justificativa para a
exploracdo. Em um dos casos, buscando demonstrar o pertencimento ao ntucleo
familiar, os membros da familia-exploradora se referiam a trabalhadora doméstica

29 <¢

pelas alcunhas “vé-preta”, “mae-preta”.

As trabalhadoras, por sua vez, diante desse discurso naturalista da troca do trabalho
por moradia e alimentagdo, sequer t€ém nog¢do de que a situacao de trabalho e moradia
em que se encontram ¢ ilegal e violadora de direitos. Tais trabalhadoras jamais
tiveram oportunidade diferente na vida e, por conhecerem apenas aquele universo,
acreditam que sua condi¢do consiste em “sorte” ou na “oportunidade que a vida lhe
dera”. O fato ¢ que se acostumam ou aprendem a lidar com as condig¢des precarias de
vida. Em atitude de total resignacdo, nao se reconhecem como detentoras de direitos,
tampouco se enxergam em situacdo de violacdo de direitos e de dignidade humana.
Para elas, trabalhar, estar o tempo inteiro a disposicdo da familia e ser tratada de
maneira diferente, de forma “coisificada”, faz parte da sua sorte. Elas ndo tém
conhecimento de que essas situagdes sdo vedadas pelo ordenamento juridico e
configuram trabalho escravo. As trabalhadoras sequer conhecem seus direitos. Nesse
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sentido, torna-se essencial no processo do pos-resgate a desnaturalizagdo do processo
de exploragdo e a conscientizagdo da vitima no sentido de reconhecerem todas as
violacdes a sua dignidade humana.

A ruptura dos lacos de afeto existentes entre a trabalhadora e a familia para a qual
trabalha ¢ outro grande desafio encontrado no pds-resgate de trabalhadoras
domésticas. Esses lagos obscurecem ou mascaram a exploracao praticada ao longo do
tempo. Como consequéncia, a trabalhadora ndo se reconhece como sujeito de direitos,
pois acredita ser um membro daquela familia, tampouco tem a capacidade de
enxergar as violagdes a que ¢ exposta diariamente.

Os dois casos apresentados neste trabalho revelam o contexto em que se iniciaram os
trabalhos domésticos: nascidas em familias extremamente vulnerabilizadas, ainda na
juventude deixaram suas familias e foram “doadas” aos empregadores (e ai inicia-se o
seu tratamento como “coisa’). Foram inseridas no trabalho doméstico, acreditando
que desta maneira teriam garantidas suas necessidades mais basicas de sobrevivéncia,
alimentagdo e moradia.

O resultado ndo poderia ser outro, sendo o estabelecimento de uma relacdo de
dependéncia, submissao e sujei¢do da trabalhadora em relagdo a familia para a qual
trabalha. Tais trabalhadoras ndo possuem autonomia, seja financeira, seja social, seja
emocional para almejarem outras possibilidades de vida, o que dificulta sobremaneira
o rompimento com a familia exploradora.

Segundo Teixeira (2021, p. 43):

Elas acabavam perdendo possibilidades de criagdo e de manutencao de
outros vinculos sociais e afetivos, que que acontecia, inclusive, em relacao
a propria familia de origem (TEIXEIRA, 2015). Em muitos casos, a falta
de acesso a educacdo as confinava ainda mais a essa falta de vinculos, o
que podia gerar uma dependéncia psicologica em relacdo a familia de seus
patrdes. Essa dependéncia reforgava a propria continuidade da condicao de
trabalhadoras domésticas.

Por acreditarem na falsa ideia de pertencimento aquele nucleo familiar, e em razao
desta dependéncia emocional criada em relagdo aos empregadores, tais trabalhadoras
ndo tém consciéncia da situagdo de exploracdo a que estdo sendo submetidas, sendo
comum observar que a retirada da trabalhadora do local de trabalho ndo se mostra
satisfatoria para garantia da sua liberdade. Como nao possuem relagdes afetivas e
sociais construidas fora dos limites daquela residéncia, as trabalhadoras em muitos
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casos tendem a almejar o retorno as familias que as exploraram por toda a vida,
situacdo que foi verificada no caso 1, apresentado neste trabalho. A atuagio efetiva de
uma equipe multidisciplinar no poés-resgate poderia ter contribuido para a
conscientizacdo da trabalhadora sobre sua inser¢do em um ciclo exploratério e teria
impedido seu retorna a casa da familia-exploradora.

Finalmente, ¢ necessario tratar da auséncia de politicas publicas efetivas que resgatem
a dignidade e que oportunizem as trabalhadoras a reconstru¢do de suas vidas,
inserindo-as na sociedade. Assim, com o objetivo de afasta-las da situacao de
exploragdo, ndo basta abrigd-las, muitas vezes de forma precaria, em locais de
acolhimento para pessoas cujos perfis ndo condizem com os das trabalhadoras
domésticas resgatadas, ou seja, para pessoas idosas, para pessoas em situagdo de
vulnerabilidade social, pessoas em situagdo de rua, mulheres vitimas de violéncia
doméstica. Tampouco ¢ satisfatéria a concessdo de trés parcelas do Seguro-
Desemprego do Trabalhador Resgatado, no valor correspondente a um salario-
minimo. Tais providéncias mostram-se apenas emergenciais ¢ insuficientes para o
verdadeiro resgate de dignidade que se procura realizar. Conforme prevé as diretrizes
do Fluxo Nacional de Atendimento as Vitimas de Trabalho, as trabalhadoras
resgatadas fazem jus a assisténcia médica, psicoldgica, social e trabalhista, bem como
necessitam de atendimento e acompanhamento com a inclusdo em programas sociais,
de qualificacao profissional, de geracao de empregos decentes e formalizados, a fim
de que se inicie o resgate de sua liberdade, de sua autonomia e de sua independéncia.

6. CONCLUSAO

As reflexdes apresentadas neste trabalho permitem concluir que a exploracdo do
trabalho doméstico em condi¢des anilogas as de escravo tem sua base em
vulnerabilidades de diversas naturezas, especialmente a social e a econdmica. As
vitimas do trabalho escravo doméstico muitas vezes nao tiveram acesso as politicas
publicas assistenciais e estdo submetidas a diversas formas de discriminagao, como a
de género, de raca, e de idade (considerando que a maioria das trabalhadoras inicia as
atividades laborais ainda na infancia). Este contexto de vulnerabilidades propicia o
aliciamento e a exploragao.

Acredita-se que além das ac¢des de repressao ao trabalho analogo ao de escravo, deve
o Estado brasileiro fortalecer suas politicas de prevenc¢do, por meio de iniciativas que
coibam as mais variadas causas ou razdes dessas violagdes. Assim, cabe ao poder
publico agir no sentido de reduzir as desigualdades sociais e econdmicas, promover o
efetivo combate a todas as formas de discriminacao, trabalhar na erradicacdo do
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trabalho infantil, oportunizar a todos acesso a educagao, a satude, as condi¢des dignas
de moradia, conscientizar as pessoas a respeito da importancia do trabalho decente.

Tendo em vista que o enfoque deste estudo foi tratar as dificuldades encontradas no
pos-resgate das trabalhadoras domésticas, passa-se a propor solucdes para a questdo.
Verificou-se a necessidade de criacdo de politicas publicas de assisténcia as vitimas que
nao se resumam ao fornecimento de moradia, ou de abrigamento, apenas. Naturalmente
que o abrigamento das trabalhadoras ¢ necessario, e esta questdo serd tratada adiante.
No entanto, observa-se que as assisténcias social e psicoldgica sao determinantes para a
verdadeira libertagdo das trabalhadoras domésticas escravizadas, de maneira que haja a
aceitacdo e o reconhecimento da exploragdo da qual foram vitimas.

Em outras palavras, para que o acompanhamento pos-resgate seja efetivo, ¢ essencial
que se reafirmem na trabalhadora a sua autonomia e a sua independéncia, tanto
emocional, quanto financeira. Assim, nota-se que as equipes de assisténcia social
devem estar preparadas para essa abordagem, tendo em mente que a ruptura de
vinculo entre a trabalhadora e os empregadores ndo ocorre de forma abrupta; pelo
contrario, ¢ gradual, e requer paciéncia e dedicacdo dos profissionais, 0os quais devem
ter consciéncia da necessidade de se acompanhar a trajetoria da vitima apos o resgate.

O caso 1 analisado neste trabalho revela como um atendimento ineficiente foi capaz
de prejudicar toda a agdo de resgate realizada e, o que ¢ pior, impossibilitar a
libertagdo da trabalhadora, a qual, ainda emocionalmente vinculada a familia
exploradora, optou por retornar a residéncia da empregadora. Pensa-se, assim, que a
trabalhadora, uma vez consciente do ciclo de exploracdes e de privacao de direitos a
que foi exposta por toda a vida, estaria mais bem preparada para, além de deixar a
residéncia palco das exploracdes, finalmente caminhar por si so, firmar lagos afetivos
e sociais, se preparar para uma futura reinser¢ao no mercado de trabalho.

Como outras medidas que podem ser adotadas pelo poder publico com o escopo de
prestar assisténcia adequada as trabalhadoras resgatadas, sugere-se a criagdo de
centros de acolhimento para trabalhadoras domésticas resgatadas, que consistiriam
em imoéveis equipados para o seu abrigamento, no ambito de cada estado da
Federacao. Demonstrou-se nos dois casos apresentados, a dificuldade de se alojarem
as trabalhadoras apo6s a retirada das residéncias em que foram exploradas,
especialmente em razdo de nenhuma das duas possuir familiares ou amigos que
pudessem acolhé-las.

Além disso, ¢ necessario que se disponibilizem equipes multidisciplinares de
referéncia em todos os estados da federacdo, as quais participem de forma ativa das
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acoes de fiscalizacdo. Nesse sentido, torna-se clara a importancia da capacitagdo de
todos os profissionais que atuam no pos-resgate, ressaltando-se a importancia de uma
articulagdo intersetorial, de uma maior integragdo entre os atores e agentes que lidam
com a tematica.

Importante destacar ainda que, a busca de solucdes e alternativas para pds-resgates
bem sucedidos ndo deve ficar a cargo do empenho pessoal dos servidores envolvidos,
os quais, naturalmente, sensibilizam-se com os obstaculos enfrentados e até mesmo
extrapolam suas atribuigdes legais com o objetivo de assegurar acolhimento minimo
as trabalhadoras. Noutros termos, deve-se tratar a questdo como um problema
institucional, cabendo ao Estado a criacao de politicas publicas permanentes para sua
solugdo. Ressalta-se, portanto, que as providéncias, atendimentos e acolhimento
prestados no pos-resgate, bem como todas as suas dificuldades, sdo de
responsabilidade do Estado, que se encontra em déficit histérico com essa populagio
marginalizada ha tantos anos, justamente por ndo implementar politicas publicas
eficazes pos abolicdo da escraviddo no pais.

Sabe-se que o combate ao trabalho andlogo ao de escravo no Brasil, atualmente, se da
por meio de atuacgdo articulada e integrada de diversos agentes, como os pertencentes
ao sistema de justica, as organizac¢des da sociedade civil (incluindo-se os movimentos
sociais), € at¢ mesmo as institui¢des superiores de ensino. No entanto, embora nao
haja obice para que os agentes mencionados atuem como auxiliares no pos-resgate,
como observado no caso 2 apresentado, em que uma associagao civil proporcionou a
criagdo de uma unidade de acolhimento para trabalhadoras resgatadas, lembra-se que
¢ necessario que o Estado brasileiro se aproprie deste problema social e traga para si a
responsabilidade de solucioné-lo.

Para tanto, como ja exposto neste trabalho, umas das medidas que se mostra relevante
¢ a destinacdo de verba orgamentdaria especifica na politica assistencial para o
enfretamento da temadtica trabalho analogo ao de escravo, o que ndo ocorre
atualmente, uma vez que o combate ao trabalho escravo ¢ tratado dentro da rubrica
geral violagdes a direitos humanos. Entende-se que a destinagdo de verba para essa
finalidade especifica no ambito da Assisténcia Social possibilitaria uma maior
implementac¢do de politicas publicas voltadas para uma real libertagdo das vitimas.

Além das acdes de assisténcia social, ressalta-se a importancia de se assegurarem as
trabalhadoras, assisténcia juridica, médica, odontoldgica, educacional. Orgdos como
0 Ministério Publico do Trabalho e a Defensoria Publica da Unido devem atuar no
sentido de se buscar a satisfacdo dos direitos violados por tantos anos (inclusive de
direitos previdenciarios), seja por meio da resolugdo extrajudicial dos conflitos (por
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meio de assinatura de Termos de Ajustamento de Conduta), seja por meio do
ajuizamento de agdes, coletivas ou individuais. Cabe ressaltar a necessidade de que
tais medidas sejam tomadas com a maior brevidade possivel, em razao da situacdo de
total desamparo financeiro das trabalhadoras no momento posterior ao seu resgate.

Ademais, a reinser¢ao dessas trabalhadoras no mundo do trabalho ¢ de fundamental
importancia para o restabelecimento da sua dignidade. Claro, se a trabalhadora ainda
estiver em idade produtiva. E necessario gerar oportunidades dignas de vida e
trabalho as vitimas do trabalho escravo, bem como garantir a elas acesso a emprego ¢
renda de qualidade. E isso se dd por meio da promocdo de trabalhos decentes. Para
tanto, ¢ importante que hajam politicas publicas no sentido de prepara-las para novas
possibilidades de atuagdo profissional, o que inclui ndo apenas uma maior
qualificagdo profissional, mas principalmente uma maior no¢do das exploracdes
sofridas até entdo e, consequentemente, maior preparagdo para lidar com as opressoes
que puder vir a sofrer. Importante esclarecer que a promoc¢do da dignidade estd
estritamente ligada ao acesso a politicas assisténcias de saide e educagdo. Assegurar
assisténcia médica, odontoldgica e educacional as trabalhadoras domeésticas
resgatadas significa respeitd-las em sua condicdo de ser humano, garantindo-lhes
oportunidades de acesso a politicas publicas universais e igualdade de direitos e de
tratamento as demais pessoas. Ademais, a promoc¢do da educa¢do aumenta a
consciéncia dessas cidadas que, na maioria das vezes, ndo tém compreensao de que
estdo sendo privadas dos direitos elementares da pessoa humana e de condig¢des
decentes de trabalho.

Questao também relevante a ser tratada no pos-resgate refere-se a necessidade de
assegurar uma renda minima as trabalhadoras domésticas resgatadas. Atualmente,
todo trabalhador resgatado do trabalho escravo tem direito a trés parcelas do seguro-
desemprego no valor de um saldrio minimo. Todavia, observa-se que, na pratica,
essas trés parcelas sdo insuficientes para assegurar a vitima a retomada de sua vida
com dignidade. Quando a vitima resgatada ¢ trabalhadora doméstica, a questdo ¢
ainda mais profunda.

Na serviddo doméstica, a trabalhadora geralmente labora para o mesmo nucleo
familiar ha anos, sem registro formal de seu contrato de trabalho e, por conseguinte,
sem que tenham sido efetuados recolhimentos previdencidrios a seu favor. Logo, nao
preenchem em regra os requisitos necessarios para serem seguradas da Previdéncia
Social. Ademais, constatada a situacdo de trabalho andlogo ao de escravo, t€ém seu
contrato de trabalho extinto e s6 recebem trés parcelas do seguro-desemprego, sem
possuirem qualquer tipo de renda propria para seu sustento.
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Para romper de vez com ciclo de exploracdo a que estdo submetidas as trabalhadoras
domésticas, ¢ imprescindivel assegurar a elas uma renda minima que possibilite um
recomec¢o de vida com dignidade. Sugere-se, portanto, um aumento do nimero no
minimo de parcelas de seguro-desemprego pagas ao trabalhador resgatado da
condi¢do analoga a escravidao, bem como o pagamento de um beneficio de prestacao
continuada as trabalhadoras domésticas vitimas de trabalho escravo que ndo se
tornaram seguradas da Previdéncia Social por razdes alheias a sua vontade. Cumpre
ressaltar que esse apoio financeiro as vitimas de trabalho escravo doméstico ¢
essencial para que elas consigam ressignificar suas vidas.

Com a realizagao deste trabalho, observou-se que para o éxito do resgate de
trabalhadoras domésticas sdo imprescindiveis o fortalecimento das politicas publicas
e dos programas de assisténcia social, educagdo e saude, a promocgao de qualificagao
profissional, a inclusdo em situagdes de trabalho decente e formalizado e a efetiva
garantia de direitos as trabalhadoras resgatadas.

As politicas e os equipamentos publicos existentes atualmente ndo se mostram
suficientes e eficientes para acolher as trabalhadoras domésticas, promover sua
autonomia, recuperar sua dignidade, cidadania e, sobretudo, superar sua situacdo de
vulnerabilidade social. Assim, o estudo revelou como o Brasil precisa avangar em
politicas publicas efetivas direcionadas a assisténcia e ao apoio as vitimas resgatadas
do trabalho escravo doméstico.
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