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RESUMO: O presente artigo objetiva tratar acerca da tematica do Trabalho Escravo
contemporaneo, analisando sua evolugdo e retrocesso a luz da protecao trabalhista, o
qual suas praticam ainda penduram até os dias atuais mesmo apo6s ter decorrido mais de
cento ¢ trinta anos da declaracao da aboli¢ao da escravatura. Com isso, ¢ realizado um
levantamento sobre o conceito e caracterizagdo do trabalho analogo ao de escravo. Em
seguida ¢ realizado o levantamento historico do reconhecimento dessa pratica no Brasil
e a criagdo de legislagdes protecionistas, bem como sdo abordados os meios de combate
e fiscalizagcdo. Finalmente, ¢ estabelecida uma andlise social, a fim de provocar
reflexdes relativas as praticas de combate e prevencgdo, diante da necessidade de
fortalecer e ampliar as medidas preventivas, de modo a aumentar as politicas de
desenvolvimento em equidade social, a fim de eliminar problemas estruturais.

Palavras-chave: trabalho analogo ao de escravo; condi¢cdes degradantes; exploracao
e protecao.

ABSTRACT: This article aims to deal with the theme of contemporary Slave Labor,
analyzing its evolution and setback in the light of labor protection, which its practices
still hang to this day even after more than one hundred and thirty years have elapsed
since the declaration of the abolition of slavery. With this, a survey is carried out on the
concept and characterization of work analogous to slavery. Then, a historical survey of
the recognition of this practice in Brazil and the creation of protectionist legislation is
carried out, as well as the means of combat and inspection. Finally, a social analysis is
established, to provoke reflections on combat and prevention practices, given the need
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to strengthen and expand preventive measures, to increase development policies in
social equity, in order to eliminate structural problems.

Keywords: work analogous to slavery; degrading conditions; exploitation and protection.

1. INTRODUCAO

A escravidao colonial foi abolida, mas ainda persiste uma realidade que afronta a
dignidade do trabalhador. Assim, destaca-se que o trabalho andlogo ao de escravo
ocorre quando o trabalhador ¢ submetido a condi¢des que afrontam a dignidade da
pessoa humana, que ¢ o principio ordenador da Constituicao de 1988.

A persisténcia de praticas do trabalho indigno' ¢ vista como uma verdadeira antitese
ao que ¢ almejado pelo Direito do Trabalho, e de todas as conquistas sociais e
protecionistas. O presente artigo tem por escopo tratar sobre os principais elementos
que caracterizam o trabalho escravo contemporaneo no Brasil, de forma a auxiliar na
compreensdo de suas especificidades, abordando sobre o surgimento, historico e
reconhecimento. A presente pesquisa busca identificar as especificidades do trabalho
escravo contemporaneo no Brasil a partir de seu reconhecimento e de seu
enfrentamento objetiva-se destacar sobre o retrocesso da protecao da legislacao
brasileira, bem como o enfraquecimento das formas de colocar em pratica as medidas

protetivas e de combate.

Destaca-se que, ap6s o reconhecimento do Brasil, perante o ambito internacional,
dessa forma de exploragdo do trabalho, foram elaborados instrumentos juridicos
inovadores na busca pela erradicacao e prevencao dessa pratica, buscando promover
uma maior visibilidade a essa violacao de direitos.

Contudo, apesar da existéncia pesar da existéncia de politicas publicas que buscam
erradicar o trabalho analogo ao de escravo, e garantir a protecao ao trabalhador, nota-
se a enorme necessidade de fortalecer e ampliar as medidas preventivas, de modo a
aumentar as politicas de desenvolvimento em equidade social’, a fim de eliminar
problemas estruturais, além da necessidade de aumentos no orgamento e apoio do

1 Otrabalho indignoaqui também pode ser definido como aquele que n&o oferece vinculos estGveis,
seguridade social e consequentemente seguranga ontolégica dqueles que dele dependem
(https://www.dmtemdebate.com.br/o-trabalho-indigno-no-brasil/#:~:text=0%20trabalho%20indigno%20aqui

%20tamb%C3%A9m,ontol%C3%B3gica%20%C3%A0queles%20que%20dele%20dependem.)

2 Aequidade social é a garantia da universalizagéo de acesso aos direitos previstos em nossa Constituicdio e,
portanto, chave para um projeto de sociedade justa e fraterna. (https://www.desenvolvimentosocial.sp.gov.br/)
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pais para colocar em pratica todas as medidas protecionistas existentes, a fim de
erradicar essa forma de exploragdo.

2. ANALISE HISTORICA E AS FORMAS DE CARACTERIZACAO DO
TRABALHO ANALOGO AO DE ESCRAVO

Apesar da existéncia de diversos direitos protecionistas aos trabalhadores, ainda
persiste uma realidade que afronta a dignidade do trabalhador, conservando
atividades de superexploracao do trabalho humano assim como as praticas coercitivas
de controle da for¢a de trabalho ocasionando o trabalho em condigdes andlogas a
escravidao. (SERRAT, 2012).

Para entendermos o conceito do trabalho anadlogo ao de escravo ¢ preciso ir além da
concepcao de trabalho escravo historicamente conhecido, em que as pessoas eram
literalmente aprisionadas, para entender a realidade da escravidao contemporanea, em
que individuos sdo submetidos a condi¢des de trabalho extremamente degradantes.

Nesse sentido, essa pratica ocorre quando o trabalhador ¢ submetido a condi¢des que
afrontam a sua dignidade da pessoa humana, que é o principio ordenador da
Constituigdo de 1988, de modo a ofender o interesse difuso nas relagdes trabalhistas,
direito esse que se relaciona com sujeitos indeterminados e vinculados por um mesmo
fato entre eles, de natureza indivisivel (MIRANDA; OLIVEIRA, 2010).

ApoOs esse entendimento inicial, o conceito do trabalho andlogo ao de escravo ¢
definido através de quatro elementos essenciais: o trabalho forcado; a servidao por
divida; condi¢des degradantes e jornada exaustiva.

Nesse sentido, o trabalhador labora em condi¢des abaixo da linha da dignidade, com
riscos a salde, a seguranca e a propria vida. Muitas vezes, possuem restricdo a
locomocgao, laborando com uma vigilancia ostensiva e constantes ameacas ou
intimidagdo, e naturalmente a exigéncia de jornadas exaustivas, comprometendo o
convivio social (LACERDA; FERREIRA; OLIVEIRA, 2018).

Ainda, o trabalho for¢ado ocorre quando os trabalhadores sdo obrigados a exercerem
atividades contra sua vontade, coagindo e negando a liberdade, através de ameagas e
até mesmo violéncia fisica. J4 o trabalho em jornada exaustiva ocorre quando ha alta
intensidade de trabalho, sem garantias de pausas e intervalos e descansos legais
remunerados (CONFORTI, 2017).
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Ademais, a condi¢do degradante constitui-se quando a ofensa a dignidade avilta,
humilha, desconsidera a humanidade do trabalhador, afetando a honra, colocando em
risco a vida, a saude e sua integridade. Finalmente, a serviddo por divida acontece
quando a for¢a de trabalho ¢é trocada por moradia, alimentagdo, dividas referentes a
passagem de deslocamento etc. (CONFORTI, 2017).

A partir desses conceitos, os quais definem e determinam as quatro diferentes
modalidades tipicas para identificar as condi¢des laborais do trabalho andlogo ao de
escravo, ¢ possivel observar que a escravidao contemporanea consiste na submissao de
um ser humano ao dominio de outrem e, consequentemente, com a negacao da dignidade
do trabalhador, sendo uma forma perversa de discrimina¢do que afronta a propria
democracia, na qual os trabalhadores laboram em uma elevada jornada, possuem
alojamento e alimentagdo inadequados, e muitas vezes ha a falta de saneamento basico,
escassez de equipamentos de protecdo e seguranca no trabalho (NICOLIT, 2015).

Assim, apesar de ndo estar preso ao local de trabalho por grilhdes e correntes, como
nos tempos remotos, ha outros mecanismos usados para impedir que os escravizados
da atualidade deixem o trabalho, na medida em que hd a ameaga do desemprego,
além da vigilancia ostensiva, fazendo com que os trabalhadores permanecam na
frente de trabalho, cerceando o direito a liberdade (ROCHA; BRANDAO, 2013).

Desse modo, a persisténcia de praticas do trabalho indigno ¢ vista como uma verdadeira
antitese ao que ¢ almejado pelo Direito do Trabalho, e de todas as conquistas sociais e
protecionistas, instituto surgido sob a perspectiva de garantir direitos aos trabalhadores
frente as condi¢oes precarias de labor ofertadas pelos empregadores, bem como pela
Consolidagdo das Leis Trabalhistas, a qual abarcou, como caracteristica, o dever de
primar pela dignidade da pessoa humana (MARQUES et al, 2012).

3. SISTEMA DE PROTECAO AO TRABALHO ANALOGO AO DE
ESCRAVO- FORMAS DE COMBATE E RECONHECIMENTO

O ano de 1995 foi o marco do reconhecimento brasileiro sobre a ocorréncia da pratica
do trabalho analogo ao de escravo, no qual o pais reconheceu, perante a Organizagao
Internacional do Trabalho (OIT). Apds, foram elaborados instrumentos juridicos
inovadores na busca pela erradicagdo e prevencao dessa pratica, bem como para
promover uma maior visibilidade a essa violacdo de direitos (CONATRAE, 2017).

Desse modo, conforme o autor Carlos Fonseca Nadais (2012), no ambito
internacional, o Brasil ratificou duas Convengdes da OIT a de n°® 29 ¢ a de n°® 105.
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Essas convengdes preveem que os paises signatarios devem se comprometer a
suprimir o trabalho for¢ado ou obrigatdrio e ndo recorrerem ele, de forma alguma.

O Brasil também ratificou a Convengdo Suplementar das Nac¢des Unidas sobre a
Abolicao da Escravidao, Trafico de Escravos e Instituigdes e Praticas Semelhantes a
Escraviddo e, posteriormente, no ano de 1969, foram instituidas: a Convencao
Interamericana de Direitos Humanos e a Corte Internacional de Direitos Humanos,
através da Conveng¢do Americana de Direitos Humanos, que almejou uma maior
efetivacao desses direitos, com adesdo brasileira a partir de 1992, para aumentar a
protecdo e prevencdo contra o trabalho analogo a escravidio (CEARA; RAMOS;
COLPANI, 2018).

Outro instrumento Internacional incorporado pelo Brasil, no ano de 2004, foi o
Protocolo de Palermo, considerado um avancgo a legislacdo brasileira. Esse protocolo
busca assegurar a protecdo e a assisténcia as vitimas, respeitando os Direitos
Humanos, e determina que os Estados partes devam estabelecer medidas de combate
a esse crime, adequando a legislacdo interna (RIOS, 2014).

Além dessas formas de prote¢do, o Cddigo Penal brasileiro possui previsdes que
criminalizam a préatica do trabalho escravo, independentemente do consentimento da
vitima, pois considera que a vulnerabilidade ou fragilidade socioecondmica, favorece
o consentimento (MELO; LORENTZ, 2011).

Inicialmente, o primeiro tipo penal brasileiro que abarcava previsdo para punir a
exploragdo do trabalho escravo, ocorreu ainda no Império, com o Cédigo Criminal de
1830, considerando-o uma afronta a liberdade individual do cidadao. Ja no ano de
1940, um novo Cdédigo Penal sucedeu o imperial, trazendo a previsdo de conduta
criminosa, no artigo 149, daquele que submetesse outrem a condi¢do assemelhada a
de escravo (MELO; LORENTZ, 2011).

A partir do ano de 2003 houve alteragdo no artigo 149 do Coédigo Penal,
caracterizando a explora¢do do trabalho humano ligado a miséria socioeconomica e
sociocultural, com o objetivo da protecdo da humanidade e dignidade do trabalhador,
tornando-se mais minucioso, ndo se sujeitando apenas a trabalhos forcados ou
jornadas exaustivas, mas também as condigdes degradantes, criminalizando quando
ha a restrigdo por qualquer meio, a locomog¢do do trabalhador em razdo de divida
contraida com o empregador ou preposto.

Além da previsao no Codigo penal, a Constitui¢ao brasileira de 1988 trata sobre o
combate a qualquer forma de trabalho que se assemelhe ao regime de escravidao,
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estabelecendo como fundamento da Republica Federativa do Brasil a dignidade da
pessoa humana e o valor social do trabalho, estabelecendo previsao sobre a proibi¢ao
do trabalho for¢ado, assegurando a liberdade de exercicio de trabalho, a indenizag¢ao
por danos, a liberdade de locomogdo e a proibigdo de prisdo por dividas civis
(MELO; LORENTZ, 2011).

A Constituicdo logrou mudangas ao Ministério Publico da Unido (MPU), conferindo
independéncia e autonomia, que refletiu ao Ministério Publico do Trabalho (MPT), o
qual se tornou um dos meios de colocar em praticar e dar efetividade a prote¢ao ao
trabalhador e ao combate a essa forma de exploracdo. Além disso, este 6rgao passou a
ser responsavel pela defesa da ordem juridica, do regime democratico, dos interesses
sociais e individuais, tornando-se uma institui¢do permanente (SILVA, 2012).

Na ordem juridico-trabalhista o MPT estabelece algumas prioridades, tais como:
erradicagdo do trabalho infantil e a regularizacao do trabalho de adolescente; combate
de todas as formas de discriminag@o no trabalho; erradicagao do trabalho escravo ou
forgado; regulacao das relagdes de trabalho e na defesa do meio ambiente do trabalho.
Além disso, essa institui¢do objetiva a defesa dos direitos sociais e indisponiveis dos
trabalhadores, a fim de assegurar o direito a vida, a liberdade, a satde, e a seguranga
do trabalho digno (LEITE, 2018).

O MPT criou a Coordenadoria Nacional de Erradicagdo do Trabalho Escravo
(CONAETE), em 2002, com o objetivo de integrar as Procuradorias Regionais do
Trabalho, em plano nacional, uniforme e coordenado. E por meio dessa
coordenadoria que o MPT investiga situagdes nas quais os trabalhadores sao
submetidos a trabalho forcado, a servidao por dividas, a existéncia de jornadas
exaustivas ou condi¢des degradantes de trabalho, bem como avalia a precariedade de
alojamentos, qualidade da 4gua e alimentagdo e se ha desrespeito as normas de
seguranga e saude ou maus tratos e violéncia (CAMPOS, 2013).

Outra forma de atuacdo do Ministério Piblico do Trabalho ¢ a realizacdo de inquérito
civil, e a propositura de acao civil pablica. O inquérito civil surgiu com a necessidade de
se criar um mecanismo administrativo de investigagao, que ocorre apds o recebimento da
denuncia, sendo um procedimento de natureza inquisitiva que tem como objetivo colher
provas sobre fatos que justifiquem a propositura de agdo civil publica, no entanto, ¢ um
instrumento dispensavel para o ajuizamento da agao (SILVA, 2010).

Apds a comprovacdo de atos lesivos aos interesses transindividuais, no curso do
Inquérito Civil, o Ministério Publico do Trabalho podera propor o Termo de Ajuste
de Conduta ao invés da Acao Civil Publica, considerando uma maior economia nos
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atos processuais, no qual o ajuizamento de acdo de execucdo ocorrera em caso de
descumprimento do termo (SILVA, 2010).

Outro mecanismo de combate ¢ a atuagdo do Ministério do Trabalho e Previdéncia,
responsavel por regulamentar e fiscalizar os aspectos referentes as relacdes
trabalhistas no pais, promovendo o desenvolvimento da cidadania na relagdo de
trabalho. Essas acdes de fiscalizagdo constituem um trabalho importantissimo,
realizado de forma coletiva, a fim de englobar diversas instituicdes publicas,
coordenadas e executadas, por meio dos Auditores Fiscais do Trabalho,
principalmente aqueles que compdem o Grupo Especial de Fiscalizacio Movel
(GEFM) do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE, 2011).

A maioria das operacdes do GEFM ¢é movida por denuncias dos proprios
trabalhadores que conseguem fugir do local de trabalho, a partir do contato com os
orgdos regionais do MTE, do MPT, da Comissdo Pastoral da Terra (CPT) ou de
sindicatos dos trabalhadores. Assim, a atuacdo do GEFM ¢ de extrema importancia,
pois contribui para diminui¢do da pratica deste delito e realiza de forma efetiva o
resgate das vitimas (SILVA, 2010).

O Cadastro de Empregadores ¢ outro instrumento de combate a essa pratica, mais
conhecido como “Lista Suja”, foi criada em 2004, consistindo no cadastro de
empregadores que tenham mantido trabalhadores em condi¢des analogas a de
escravo. Nessa lista os nomes dos infratores sdo incluidos no registro, apds decisdo
administrativa final lavrada em procedimento de fiscalizacgio (MIRANDA;
OLIVEIRA, 2010).

Os procedimentos de inclusdo e exclusdo dos nomes dos empregadores sdo determinados
pelo Ministério do Trabalho e Emprego e da Secretaria de Diretos Humanos,
estabelecendo que a inclusdo do nome do infrator no Cadastro somente ocorrera apds a
decisdao administrativa final, lavrado em decorréncia da agao fiscal, na qual foi realizada a
identificacdo de trabalhadores submetidos ao trabalho escravo (MTE, 2011).

Assim, a lista suja ¢ uma ferramenta para denuncia de casos de exploracdo ao
trabalho analogo ao escravo, no sentido de identificar e expor os verdadeiros
exploradores, proporcionando uma maior visibilidade e divulgagdo dos crimes
cometidos (MIRANDA; OLIVEIRA, 2010).

Com relacdao aos servigos de assisténcia emergencial aos trabalhadores resgatados,
destaca-se a existéncia da realizacdo do pagamento do seguro-desemprego. Esta
assisténcia ¢ competéncia do Ministério do Trabalho e Previdéncia e possui amparo na
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Lei n° 10.608/2002. O seguro-desemprego constitui-se de trés parcelas de saldrio-
minimo, tendo em vista a insuficiéncia da renda dos trabalhadores, a fim de assegurar a
sobrevivéncia do trabalhador resgatado e da sua familia, que por sua vez, ndo devera
estar recebendo beneficio previdenciario de prestagdo continuada (MTE, 2011).

Importante destacar que uma das primeiras organizagdes voltadas a conferir protecao
aos trabalhadores nessas condigdes foi a CPT. Essa instituigao foi fundada em junho de
1975 pela Conferéncia Nacional dos Bispos do Brasil (CNBB), a partir de denuncias
realizadas por Cartas Pastorais, que foi responsavel por divulgar relatos de historias de
cerceamento de liberdade e sofrimento fisico a que eram submetidos os trabalhadores
rurais no Brasil. A CPT visa a qualificar as dentncias, e garantir a credibilidade dos
fatos, acionando as autoridades como o Ministério Publico, o Conselho de Defesa dos
Direitos da Pessoa Humana e até mesmo os organismos internacionais.

Importante também destacar sobre a ONG Repodrter Brasil, criada por jornalistas,
cientistas sociais e educadores, com o intuito de identificar e divulgar os casos de
violagao aos direitos trabalhistas ou que causem danos socioambientais no pais. Essa
ONG almeja uma sociedade que respeite efetivamente os direitos humanos. Neste
sentido, a Reporter Brasil constitui-se em uma das mais importantes fontes de
informagao e divulgagio sobre o trabalho escravo no pais. E por meio do jornalismo que
esse O0rgao busca influenciar na formacao de politicas publicas, através da identificagdo e
rastreamento de cadeias produtivas e realizacdo de pesquisas que investiguem e analisem
problemas sociais, trabalhistas e ambientais em relagdes comerciais.

No ano de 2013 foi criado o Instituto Pacto Nacional pela Erradicagdo do Trabalho
Escravo (INPACTO), com o objetivo de reunido do setor privado e organizacdes da
sociedade civil para prevengdo e erradicagdo do trabalho escravo nas cadeias
produtivas, a fim de realizar agdes junto a diversos atores publicos e empresas.

Existem ainda outras organizagdes como o Instituto Carvao Cidadao (ICC), o
Instituto Ethos de Empresas e Responsabilidade Social e o Instituto Observatorio
Social (IOS), com atuagdo a partir da investigacao da origem da matéria-prima ou dos
produtos comercializados.

E importante salientar a elaboragio de importantes projetos de assisténcia juridica as
vitimas de trabalho escravo, criados pela Secretaria Especial dos Direitos Humanos
(SEDH) juntamente com a CPT e com o Centro de Defesa dos Direitos Humanos de
Acailandia (MA) (REPORTER BRASIL, 2006).
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Héa também ONGs especificas que visam representar os produtores rurais, como a
Confederagdo da Agricultura e Pecuaria do Brasil (CNA) e a Confederagdo Nacional
dos Trabalhadores na Agricultura (CONTAG). Possuem o objetivo de analisar as
condi¢cdes de trabalho para apontar eventuais corregdes necessdrias em caso de
distor¢cdes nas relagcdes entre patrdo e empregados do meio rural, como também
promovem cursos € seminarios com o objetivo de conscientizar e capacitar os
trabalhadores rurais quanto aos seus direitos.

Objetivando melhorias das condi¢des da fiscalizacao do trabalho existe o Sindicato
Nacional dos Auditores Fiscais do Trabalho (SINAIT), o qual realiza andlises do
desempenho profissional dos auditores, e realiza programas para uma maior
erradicacdo do trabalho analogo ao de escravo.

Finalmente, a Ordem dos Advogados do Brasil (OAB) também ¢ fundamental no
combate ao trabalho andlogo ao de escravo ao monitorar as a¢des judiciais que tramitam
na justi¢a. Além disso, em 2007, criou a Coordenacdo de Combate ao Trabalho Escravo,
que esta vinculada a Comissao Nacional de Direitos Humanos da entidade.

Assim, a apresentacdo da dentncia pode ser feita a qualquer um dos 6rgaos que
integram a CONATRAE. A dentincia também pode ser apresentada a Policia Federal,
a Policia Rodoviaria Federal, em todas as Superintendéncias Regionais do Trabalho e
Emprego espalhadas pelo pais, € nas associagdes civis de defesa dos Direitos
Humanos, sindicatos de trabalhadores, e na Procuradoria Regional dos Direitos do
Cidadao e procuradores da Republica que atuam na area criminal (MPF, 2014).

Destaca-se também, como instrumento para recebimento das dentncias, o Disque
Direitos Humanos, conhecido como “Disque 100”7, o qual ¢ um servigco de utilidade
publica da Secretaria de Direitos Humanos da Presidéncia da Republica (SDH),
vinculado a Ouvidoria Nacional de Direitos Humanos e destinado a receber
demandas relativas a violagdes de Direitos Humanos, ¢ os telefones da Procuradoria
Federal dos Direitos do Cidadao e da segunda Camara de Coordenagdo e Revisdo do
Ministério Publico Federal. Necessario frisar sobre a dentincia da pratica do trabalho
andlogo ao de escravo, que pode ser realizada de forma andnima e por qualquer
pessoa que possuir o conhecimento do fato. (MPF, 2014).

4. DA EVOLUCAO AO RETROCESSO DAS LEIS TRABALHISTAS E
DESAFIOS SOCIAIS - DO SURGIMENTO AO ENFRAQUECIMENTO
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Apesar da existéncia de politicas publicas que buscam erradicar o trabalho analogo ao
de escravo, e assegurar a protecdo do trabalhador, ainda persiste a impunidade que,
por sua vez, ndo ¢ apenas devido a ineficdcia da condenagdo. Assim, as condenagdes
se restringem a conceder penas minimas, de dois anos, em que grande parte acaba
prescrevendo ou o condenado se livra com o pagamento de multa (CASTRO, 2018).

Nesse seguimento, segundo o jornalista Leonardo Sakamoto (2017), o trabalho
analogo ao de escravo no Brasil ¢ sustentado por um tripé: impunidade, pobreza e
ganancia. A ganancia seria no sentido da busca incessante das pessoas em almejarem
lucros faceis, por meio de uma concorréncia desleal e através do sofrimento humano.
A pobreza seria o motivo que leva essas pessoas, que acabam laborando nessas
condi¢des, para fora, longe de suas casas e cidades. Por fim, a impunidade, tendo em
vista que ao final muitos dos culpados nem chegam a ser condenados.

Outro problema ¢ a queda do orcamento relativo as formas de fiscalizagdo do
trabalho andlogo ao de escravo, que vem se tornando cada vez mais intensa, ao ponto
de faltar, inclusive, gasolina nos veiculos, que sdo utilizados para fiscalizagdo e
chegada até os locais onde ocorrem as dentincias. As verbas destinadas ao Ministério
do Trabalho e Previdéncia foram reduzidas de R$ 902 milhGes para R$ 444 milhdes,
entre os anos de 2018 a 2020. Assim, com esse déficit nas fiscalizagdes ocorre a
queda de condenacdes e consequentemente a persisténcia € o aumento de
trabalhadores laborando nessas condigdes. Além disso, a policia Federal também ¢
afetada, pois € a responsavel por proporcionar a seguranga para as equipes dos
Grupos Especiais de Fiscalizagdo (MACIEL, STURM, 2018).

Nessa continuidade, segundo Carlos Silva (2022), a 4area voltada ao combate ao
trabalho anélogo a escravidao ndo tem um orgamento proprio desde 2013, colocando
em risco a continuidade das agdes de fiscalizacdo, ndo havendo qualquer protecdo a
esse orcamento que deveria ser disponibilizado, ocorrendo todos os anos
contingenciamento/ cortes no orcamento.

Assim, conforme Eviladsio da Silva (2022), especialista em orcamento publico,
destaca-se que as verbas que ainda sdo efetivamente aplicadas na fiscalizacdo do
trabalho escravo sdo baixas e compostas, em sua maioria, por gastos com o
pagamento de seguro-desemprego aos resgatados.

Diante da preocupagdo em relacdo aos meios para a fiscalizacdo, a CONATRAE, em
2022, publicou nota publica, sobre a necessidade de assegurar recursos
orcamentarios, sobretudo se for considerado que os modos destinados a esta rubrica
vém registrando queda consideravel nos tltimos anos.

Laborare. Ano V, Nuamero 9, Jul-Dez/2022, pp. 135-150. ISSN 2595-847X. https://revistalaborare.org/
DOI: https://doi.org/10.33637/2595-847x.2022~151

144



Geérgia Fernandes Lima

A Defensoria Publica da Unido também demonstra grande preocupacao diante da falta
de condigdes para a sua participacdo nas fiscalizagdes, causando, como consequéncia
direta, a dificuldade em acompanhar todas as ag¢des diante da baixa do efetivo.

Com relagdo a fiscalizagdo, realizada pelos grupos moveis responsaveis por fazer as
operacdes de fiscalizacdo e resgate, hoje em dia, existem apenas cinco. Ha ainda o
deéficit de Auditores Fiscais do Trabalho, com uma quantidade muito abaixo do
recomendado (JUNQUEIRA, 2013).

Outro obstaculo a fiscalizacdo € a resisténcia, por parte dos proprietarios onde o
crime ¢ praticado, seja proibindo que os fiscais entrem nos locais, ou até mesmo
recorrendo a violéncia, como o caso da “Chacina de Unai”, ocorrida em janeiro de
2004, na qual trés Auditores Fiscais do Trabalho e o motorista foram mortos em uma

emboscada, quando investigavam uma dentncia de trabalho escravo em fazendas da
regido de Minas Gerais (RIOS, 2014).

A juiza Luciana Conforti (2017) destaca que uma das questdes mais criticas para a
manutencao das acoes ¢ a falta de auditores-fiscais do trabalho. Desde 2013, nao ha
concurso publico para o cargo. No momento, ha uma defasagem de mais de 1.600
vagas, segundo a Subsecretaria de Inspecdo do Trabalho. Hoje ha 1.988 auditores
para um universo de 86 milhdes de trabalhadores no pais. Neste sentido, desde 2013,
as fiscalizagdes de combate a pratica escravista estdo em declinio, reduzindo
constantemente o nimero de resgates.

E vélido destacar que, no Brasil, ha a escassez de projetos que visam 4 reinsergao dos
trabalhadores resgatados no mercado de trabalho, com isso, surge uma grande
dificuldade em evitar que esses trabalhadores retornem para as condi¢des anteriores.
Constata-se, dessa maneira, a deficiéncia por parte do Estado com relagdo a
prevencdo e em prestacdo de assisténcia as vitimas. Desta forma, os trabalhadores,
sem alternativa, optam por retornar as violentas condigdes do trabalho escravo,
continuando vulneraveis (CONATRAE, 2017).

Neste sentido, ¢ necessaria a busca por avangos no combate ao trabalho escravo. Tal
melhora deve se da tanto de agdes governamentais quanto da sociedade civil a partir
de trés categorias fundamentais: a prevencgdo, a assisténcia a vitima e a repressao,
previstas no 1° e 2° Plano Nacional para Erradicagdo do Trabalho Escravo. Por isso,
deve-se realizar a criagdo de estruturas governamentais de acolhimento aos
trabalhadores resgatados. Ademais, a sociedade brasileira deve manifestar
intolerancia a essa pratica de modo a elaborar mecanismos suficientes para
erradicacao desse problema de carater juridico, social e economico (RIOS, 2014).
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Dentre as medidas preventivas, ¢ imprescindivel um maior envolvimento da sociedade
e do poder publico no combate ao trabalho escravo, no sentido de maior integracao e
investimento financeiro. Por isso, faz-se necessaria a implementacdo de planos que
busquem alertar o consumidor sobre marcas e produtos de empresas provenientes do
trabalho escravo, com maior visibilidade para conscientizagdo da populacdo. Com isso,
¢ esperado que o cidaddo tome parte e evite o consumo desses produtos, de modo a
criar um real impacto a economia dessas empresas. (CASTRO, 2018).

Assim, apesar dos grandes avangos com relacao ao combate e fiscalizagdo ao trabalho
andlogo ao escravo, nota-se a enorme necessidade de fortalecer e ampliar as medidas
preventivas, de modo a aumentar as politicas de desenvolvimento em equidade social,
a fim de eliminar problemas estruturais, como a pobreza extrema que aflige um
grande contingente de trabalhadores e ainda combater o tripé: impunidade, pobreza e
ganancia (REPORTER BRASIL, 2006).

5. CONSIDERACOES FINAIS

A partir da andlise realizada ¢ possivel identificar, no Brasil atual, a existéncia do
trabalho em condi¢des andlogas a escravidao, sendo uma antitese a todas as
conquistas sociais no ambito laboral.

Ademais, essa pratica ocorre de forma muito similar a escravidao colonial afinal, do
mesmo modo, os trabalhadores sdo submetidos a condi¢des degradantes e subumanas,
onde sua condi¢do de ser humano ¢ ignorada pela incessante busca em explorar o
trabalho até os ultimos limites. Contudo, diferentemente da escraviddao anterior, em
que as pessoas estdo literalmente aprisionadas, mas se submetem a laborarem em
condigdes extremamente degradantes, diante da necessidade a qual se encontram.

Com isso, todas as protegdes a esses individuos sao negadas, permanecendo assim,
desprovidos de quaisquer direitos. Diante disso, o trabalho analogo ao de escravo
abrange varias violagdes de direitos inerentes ao ser humano, em especial, a
dignidade da pessoa humana que ¢ o principio ordenador da Constituicao de 1988.

O trabalho analogo ao de escravo ¢ um enorme problema social que assola o pais, e
um grande desafio juridico, tendo em vista que persiste, mesmo havendo prote¢des
Constitucionais, tipificagdo como crime no Coédigo Penal, e conquistas que os
trabalhadores obtiveram ao logo do século, tendo seus direitos assegurados através da
Consolidacao das Leis Trabalhistas.
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Ao combater o trabalho escravo, a sociedade estda lutando para garantir o
funcionamento de todas as instituicdes do Estado, a liberdade a sociedade civil, o
funcionamento de sindicatos, e para assegurar que trabalhadores tenham qualidade de
vida e dignidade. Esta atuando também no combate a pobreza, que ¢ um dos tripés
que sustentam o trabalho escravo.

Assim, diante do que foi apresentado sobre a origem do problema, sua logica
atualmente, e os meios de combate, hd uma nitida viabilidade para erradicagdo dessa
pratica, principalmente através do efetivo empenho do governo e da populacao. Com
isso, ¢ possivel obter reflexdes sobre o tema, de modo a motivar debates que
reconhecam de forma mais efetiva o problema, tratem de mudancas e encontrem
caminhos mais eficazes para esse desafio.

A protegdo a esses trabalhadores ¢ de suma importancia em todo o mundo, devendo
sempre buscar dar efetividade aos direitos protecionistas ao trabalhador para
combater a essa pratica do trabalho analogo ao de escravo.
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